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Arsredovisning 2022

Direktionens beslut

Direktionen godkénner arsredovisningen for ar 2022 som &versandes till revisionen for
granskning och till medlemskommunerna for kinnedom, efter redaktionell dndring i
forordet till arsredovisningen.

Beskrivning av arendet

Soderasens miljoforbund har under aret fortsatt att fokusera pa verksamhetsutveckling och effektivi-
sering. Det giller fragor kring efterdebitering av avgifter, kundndjdhet och hantering av
tillsynsskuld. Samtidigt har milj6férbundet under flera ar paverkats av osékerheten kring vilka
kommuner som ska vara medlemmar framdver. Vilket 4samkat forbundet omfattande kostnader och
aven inverkat pa arbetsmiljon samt mojligheten att vara en attraktiv arbetsgivare, behalla och
rekrytera personal.

¢ Det finansiella malet, att forbundet ska ha ett verskott pa 1,5 % av omséttningen, har
uppnatts. Resultatet hamnar pa ett dverskott pa 1 862 tkr.

e Aret 2022 visade sig vara ett bra tillsynsar for livsmedelsgruppen. Aret bérjade med en
mycket kraftigt reducerad planering dir endast en tredjedel av den planerade
kontrollen skulle genomforas vilket var 103 verksamheter som skulle f& kontroll.
Redan vid halvarsskiftet hade gruppen kommit l&ngt dver planen for 2022 och bara
tuffade pa. Nar dret summeras s har livsmedel och dricksvatten besokt 284 verk-
sambheter i sin kontroll vilket liknar vildigt mycket ett normaldr och inte det kraftigt
reducerade ar som planerats.

e Livsmedelstillsynen har under aret genomfort kontroll av allergener hos restauranger,
pizzerior, gatukok och 75 verksamheter besoktes. Av dessa hade 45 verksamheter
avvikelser gillande allergener, detta visar pd att kunskapsbristen &r stor och att det
finns en risk for ménniskor att fé 1 sig allergener. Detta ser miljoforbundet som all-
varligt och kommer arbeta vidare med for att vara verksamheter ska forbattra sina
kunskaper gillande allergener. Nationellt héller det pa att skrivas en rapport om
resultatet av det operativa mélet och kontrollen av allergener.

¢ Livsmedelskontrollen pa industrier gjort att miljoforbundet har fatt ta flera svara beslut
mot olika verksamheter dé livsmedelslagstiftningen inte har uppfylits.
P& en industri fick miljoférbundet forbjuda en produkt pa grund av en otillaten
ingdende ingrediens.
P& en annan industri fick miljoférbundet forbjuda om-mérkning av livsmedel da
verksamheten dndrat datum till ett senare bist fore datum vilket dr en mycket
allvarlig avvikelse.
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e Under hosten har livsmedelsgruppen borjat med utskick av nyhetsbrev till alla
registrerade livsmedelsverksamheter.
Planen ar att skicka ut ett nyhetsbrev varje kvartal. Nyhetsbreven ska innehalla
nyheter i lagstiftning och kontrollomréden, tips om omraden som kan berdra
livsmedelsverksamheter samt information fran exempel energi- och
klimatradgivaren. Nyhetsbreven ér ett sétt att 6ka kontakten till véra
livsmedelsverksamheter.

¢ Nytt i kontrollen, inom forséljningstillsynen (bl.a. tobak), for 2022 dr att miljoforbund-
et har tagit fram en pérm till alla verksamheter med forslag pa innehallsforteckning.
Péarmen delas ut pa inspektionen. I pdrmen kan foretagaren samla alla dokument
som ror miljoforbundet med registrering, tillstand, egenkontrollprogram, kontroll-
rapporter med mera. Detta dr en service miljoforbundet vill ge verksamheterna for
att verksamheten pa ett enklare sitt ska kunna ta fram de dokument milj6forbundet
vill titta pd vid en kontroll. Milj6forbundet kommer vid kontroller fortséttningsvis
kunna efterfraga parmen for att se om verksamheterna anviander den och for att
verksamheterna och dess personal ska kunna visa upp rétt dokumentation.

e Tillsyn pé rokfria miljoer inom hélsoskyddstillsynen har tyvérr behovts prioriteras bort
2022 till £61jd av resursbrist.

e Aven tillsyn av rokfria miljder i serveringslokaler har for 2022 prioriterats bort i den
planerade livsmedelskontrollen pa grund av personalresursbrist.

e Tillsynen av hyresfastigheter i Svalov har visat att det generellt rader ett gott boende-
klimat och att de boende dver lag var ndjda med sin boendesituation och hyresvérd.
Vid tillsyn av de privatdgda hyresfastigheterna noterade vi att det i ménga fall inte
hade gjorts ndgon radonmétning. Vid revisionerna med fastighetségarna fick
ansvariga redogora for hur skotsel och underhall utfors och hur egenkontroll skéts, i
vissa fall saknades dokumentation som visade pa utférda atgarder och uppfoljning.

e Bristande personalresurser har kraftigt begrénsat vér lantbrukstillsyn under forsta
halvaret 2022. Detta leder dven till att ABP-tillsynen (med mal att hindra smitt-
spridning fran djur till livsmedel) kraftigt begransats. Men det som &ndé fram-
kommit av vér tillsyn &r att lantbrukarna har haft en god hantering av déda djur,
bade vad géller forvaring och himtning.

¢ Pa de sma enskilda vattenverken har kontrollen fokuserat pa att verifiera de faststédllda
provtagningsprogrammen och de analysresultat for de prover som verksamheterna
tagit. Kontrollen visar pé att ménga verksamheter inte foljer sina provtagningspro-
gram samt att verksamheterna inte utfor atgarder for att avhjdlpa de brister som
analysresultaten visar av dricksvattnet nar det &r tjanligt med anmérkning.

Justerandes sign
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e Vi ser en fortsatt klar trend att de som vet att deras avloppsanldggning dr undermalig
ansOker om att inrdtta en ny anldggning redan nér vi skickar ut information om att
tillsyn kommer utforas. Detta dr vanligt i kommuner vi har haft mycket tillsyn i
eftersom vetskapen om att vi kommer utfora tillsyn sprids inom kommunen.

¢ Inkommande radgivning till Energi- och klimatradgivningen har under aret har dkat
med ungefdr 100 % jamf{ort med 2021. En kraftig uppgang mérktes efter sommaren.
Solceller och virmepumpar dr fortfarande de storsta fragorna. Nytt dr att det nu
dven kommer fragor om att byta ut gaspannor och att fler undersoker majligheter att
ansluta sig till fjdrrvarme. De hoga energipriserna ha okat incitamenten for att
genomfora energibesparande atgirder, savil for foretag och foreningar som
privatpersoner.

¢ [nom administrationen har tillsammans med handldggarna genomforts ett gediget
arbete géllande utveckling med tidpostregistrering. Arbetet dr en forberedelse infor
overgang till efterdebitering géllande livsmedelstillsyn 2023.

Sammanfattningsvis har miljoforbundet varit starkt utmanad av underskottet pé personalre-
surser och det korta varslet varmed Bjuv ldmnade forbundet vilket pdverkat myndighetens
kapacitet och har avgérande betydelse for verksamhetens resultat. Det positiva ekonomiska
resultatet erhallits ar 2022, har uppstatt d& forbundet pa grund av osékerheten kring Bjuv
haft obalans mellan tillsynsuppdraget och tillgangliga personalresurser. Planerad tillsyn har
paverkats, jaimfort med ett normalar. Aven mojligheten att samverka med andra myn-
digheter t.ex. polis, tull och skatteverk reduceras.

Genom minskad tillsyn forlorade ocksd myndigheten mojlighet att f4 kunskap om miss-
forhallanden och mojlighet att stdlla krav pa atgérder. Detta har okat risken for méanniskors
hélsa eller att de blivit lurade, att gifter natt miljon och att forbjuden {orsiljning
genomforts.

Bilagor
Arsredovisning 2022 med bilagor

Expediering
Beslutet skickas till: Revisorerna for Soderasens miljéforbund samt till
medlemskommunerna.

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arsredovisning 2022

Forslag till beslut
Direktionen godkénner arsredovisningen for &r 2022 som Overséndes till revisionen
for granskning och till medlemskommunerna for kinnedom.

Beskrivning av arendet

Soderasens miljoforbund har under aret fortsatt att fokusera pa verksamhetsutveckling och
effektivisering. Det géller fragor kring efterdebitering av avgifter, kundndjdhet och hantering
av tillsynsskuld. Samtidigt har miljoforbundet under flera &r paverkats av osdkerheten kring
vilka kommuner som ska vara medlemmar framover. Vilket d&samkat forbundet omfattande
kostnader och dven inverkat pa arbetsmiljon samt mdojligheten att vara en attraktiv arbets-
givare, behélla och rekrytera personal.

e Det finansiella malet, att forbundet ska ha ett verskott pa 1,5 % av omséttningen,
har uppnatts. Resultatet hamnar pa ett verskott pa 1 862 tkr.

e  Aret 2022 visade sig vara ett bra tillsynsér for livsmedelsgruppen. Aret borjade med
en mycket kraftigt reducerad planering dér endast en tredjedel av den planerade
kontrollen skulle genomforas vilket var 103 verksamheter som skulle f& kontroll.
Redan vid halvarsskiftet hade gruppen kommit l&ngt 6ver planen for 2022 och bara
tuffade pa. Nér aret summeras sa har livsmedel och dricksvatten besokt 284 verk-
sambheter i sin kontroll vilket liknar vildigt mycket ett normaldr och inte det kraftigt
reducerade ar som planerats.

e Livsmedelstillsynen har under aret genomfort kontroll av allergener hos restauranger,
pizzerior, gatukdk och 75 verksamheter besoktes. Av dessa hade 45 verksamheter
avvikelser gillande allergener, detta visar pé att kunskapsbristen &r stor och att det
finns en risk for ménniskor att fa i sig allergener. Detta ser milj6férbundet som all-
varligt och kommer arbeta vidare med for att vara verksamheter ska forbéttra sina
kunskaper géllande allergener. Nationellt héller det pa att skrivas en rapport om
resultatet av det operativa malet och kontrollen av allergener.

e Livsmedelskontrollen pa industrier gjort att miljoforbundet har fétt ta flera svara
beslut mot olika verksamheter da livsmedelslagstiftningen inte har uppfyllts.

P& en industri fick miljoférbundet forbjuda en produkt pa grund av en otillaten
ingdende ingrediens. P4 en annan industri fick miljoforbundet forbjuda ommaérkning
av livsmedel dd verksamheten dndrat datum till ett senare bést fore datum vilket ar en
mycket allvarlig avvikelse.

e  Under hosten har livsmedelsgruppen borjat med utskick av nyhetsbreyv till alla
registrerade livsmedelsverksamheter. Planen dr att skicka ut ett nyhetsbrev varje
kvartal. Nyhetsbreven ska innehalla nyheter 1 lagstiftning och kontrollomraden, tips
om omraden som kan berora livsmedelsverksamheter samt information frén exempel
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energi- och klimatradgivaren. Nyhetsbreven ir ett sétt att 6ka kontakten till véra
livsmedelsverksamheter.

e Nytt i kontrollen, inom forsdljningstillsynen (bl.a. tobak), for 2022 &r att milj6for-
bundet har tagit fram en pédrm till alla verksamheter med forslag pa innehallsforteck-
ning. Pdrmen delas ut pa inspektionen. I pairmen kan foretagaren samla alla dokument
som ror miljoforbundet med registrering, tillstand, egenkontrollprogram, kontroll-
rapporter med mera. Detta dr en service miljoforbundet vill ge verksamheterna for att
verksamheten pa ett enklare sitt ska kunna ta fram de dokument miljéférbundet vill
titta pd vid en kontroll. Milj6férbundet kommer vid kontroller fortséttningsvis kunna
efterfriga parmen fOr att se om verksamheterna anvinder den och for att verksam-
heterna och dess personal ska kunna visa upp riatt dokumentation.

e Tillsyn pa rokfria miljoer inom hélsoskyddstillsynen har tyvérr behovts prioriteras
bort 2022 till foljd av resursbrist

e Aven tillsyn av rokfria miljder i serveringslokaler har for 2022 prioriterats bort i den
planerade livsmedelskontrollen pa grund av personalresursbrist.

e Tillsynen av hyresfastigheter i Svalov har visat att det generellt rader ett gott boende-
klimat och att de boende ver lag var ndjda med sin boendesituation och hyresvérd.
Vid tillsyn av de privatidgda hyresfastigheterna noterade vi att det i ménga fall inte
hade gjorts ndgon radonmétning. Vid revisionerna med fastighetséigarna fick ansvar-
iga redogora for hur skotsel och underhéll utfors och hur egenkontroll skots, 1 vissa
fall saknades dokumentation som visade pa utforda atgiarder och uppfoljning.

e Bristande personalresurser har kraftigt begrinsat vér lantbrukstillsyn under forsta
halvaret 2022. Detta leder dven till att ABP-tillsynen (med mal att hindra smittsprid-
ning fran djur till livsmedel) kraftigt begriansats. Men det som dndéa framkommit av
vér tillsyn &r att lantbrukarna har haft en god hantering av déda djur, bade vad giller
forvaring och himtning.

e Pa de sma enskilda vattenverken har kontrollen fokuserat pa att verifiera de faststéll-
da provtagningsprogrammen och de analysresultat for de prover som verksamheterna
tagit. Kontrollen visar pé att ménga verksamheter inte foljer sina provtagningspro-
gram samt att verksamheterna inte utfor atgarder for att avhjdlpa de brister som
analysresultaten visar av dricksvattnet nar det &r tjanligt med anmérkning.

e Viser en fortsatt klar trend att de som vet att deras avloppsanldggning dr undermaélig
ansoker om att inrdtta en ny anléggning redan nér vi skickar ut information om att
tillsyn kommer utforas. Detta dr vanligt i kommuner vi har haft mycket tillsyn i efter-
som vetskapen om att vi kommer utfora tillsyn sprids inom kommunen.

e Inkommande radgivning till Energi- och klimatrddgivningen har under &ret har kat
med ungefdr 100 % jamf{ort med 2021. En kraftig uppgang mérktes efter sommaren.
Solceller och virmepumpar dr fortfarande de storsta fragorna. Nytt dr att det nu dven
kommer fragor om att byta ut gaspannor och att fler undersoker méjligheter att an-
sluta sig till fjarrvirme. De hoga energipriserna ha dkat incitamenten for att genom-
fora energibesparande atgirder, savil for foretag och foreningar som privatpersoner.

e [nom administrationen har tillsammans med handldggarna genomforts ett gediget
arbete géllande utveckling med tidpostregistrering. Arbetet dr en forberedelse infor
overgang till efterdebitering géllande livsmedelstillsyn 2023.

Sammanfattningsvis har miljéforbundet varit starkt utmanad av underskottet pa
personalresurser och det korta varslet varmed Bjuv ldmnade forbundet vilket paverkat
myndighetens kapacitet och har avgorande betydelse for verksamhetens resultat. Det
positiva ekonomiska resultatet erhallits ar 2022, har uppstétt d& forbundet pa grund
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av osidkerheten kring Bjuv haft obalans mellan tillsynsuppdraget och tillgéngliga
personalresurser. Planerad tillsyn har paverkats, jimfort med ett normaldr. Aven
mojligheten att samverka med andra myndigheter t.ex. polis, tull och skatteverk

reduceras.

Genom minskad tillsyn forlorade ocksd myndigheten mojlighet att fi kunskap om
missforhéllanden och mojlighet att stdlla krav pa dtgirder. Detta har 6kat risken for
manniskors hilsa eller att de blivit lurade, att gifter natt miljon och att férbjuden for-
sdljning genomforts.

Charlotte Leander
Milj6chef/forbundschef

Expediering
Beslutet skickas till: Revisorerna for Soderdsens miljoforbund samt till
medlemskommunerna.

Bilagor:
Arsredovisning 2022 med bilagor
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Fem kommuner blev fyra och ny ordférande tar dver.

2022 ar nu en del av historien och vi ar en bit in i 2023. Vid arsskiftet 6vertog Theresa Rosbéack
ordforandeskapet efter Torbjorn Ekelund. Tillsammans skoter vi nu 6verlamningen sa att férbundet pa
basta satt skall lotsas in i framtiden. | december stod det klart att Bjuv lamnade foérbundet vid arsskiftet
2022/2023. Beslutet kom bara nagon vecka innan det verkstélldes. Detta gor att den omstéllning
forbundet behover gora, for att balansera sina resurser for framtiden, kommer att paga under hela 2023.
Ambitionen &r att detta skall ske pa ett varsamt satt for medarbetarna men ocksa pa ett sétt sa att vara
medborgare far sa bra utdelning och sa mycket effekt som mojligt for sina skattepengar och avgifter.

Nu tar forbundet spranget in i framtiden. Anpassningar och forbattringar ar nddvandiga. Men dessa skall
ske systematiskt och i ordnad form. Man kan nu konstatera att Bjuvs hastiga sorti som medlem i
kommunalforbundet dsamkat forbundet omfattande kostnader.

Bokslutet visar ett positivt resultat for 2022. Det fina resultatet och mer dartill kommer dock att atas upp
av kostnaderna efter Bjuvs sorti under 2023. Nu kommer en ny prognos for 2023 att upprattas. En
handlingsplan kommer att foreslas direktionen. Malet ar att sa snabbt det &r mojligt na en ekonomi i
balans. Detta ar i stort mojlig att uppna senast under 2024. Denna effekt ar helt och hallet beroende pa att
forbundet nu ar fyra, i stallet for fem kommuner. Kostnaderna for den omstallning som, pa grund av
Bjuvs uttrade, ar nodvandig ar till stor del redan kanda.

Under ytan pa denna negativa utveckling déljer sig en vélskatt verksamhet som effektiviserats under de
senaste aren. Detta pavisas med forbattrade index for néjda kunder, men dven i den jamforelse med andra
miljoforvaltningar i regionen, som arligen presenteras av Miljosamverkan Skane, som ar en del av Skanes
kommuner.

Detta ar styrkebesked som, trots de negativa effekterna av Bjuvs sorti, badar gott for framtiden. Férutom
de kunder som svarar pa indexmétningen, sa ar ocksa alla medborgare i Klippan, Perstorp, Svalév och
Orkelljunga kunder till férbundet. Férbundets leverans till medborgarna i medlemskommunerna dr bade
kontroll av miljofarliga verksamheter och att man kan kanna sig saker pa att maten pa vara restauranger ar
saker bade nar det galler smitta och allergier. Dessutom att man inte blir lurad pa grund av felaktiga
markningar pa det som séljs i vara affarer och att tobak saljs pa ratt satt, inte ar olaglig tobak och att den
inte séljs till minderariga. Allt detta och mycket mer far medborgarna i vara kommuner med en vl
fungerande miljomyndighet. Darfor ar Soderasens miljoforbund en angelagenhet for alla medborgare i
vara kommuner.

Theresa Rosbick (M) Orkelljunga kommun Torbjorn Ekelund (L) Svalévs kommun
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1. Vart uppdrag

Soderdsens miljoforbund ar ett kommunalforbund som bestér
av medlemskommunerna Bjuv, Klippan, Perstorp, Svalov
och Orkelljunga kommun. Férbundet bildades den 1 septem-
ber 2009 och tog d& dver medlemskommunernas ansvar for
myndighetsutdvning inom miljo- och hélsoskydds-omréadet
samt andra uppgifter som enligt lag skall fullgéras av kom-
munala miljondmnder.

Under 2010 tog forbundet &ven &ver tillsynsansvaret for to-
bak, receptfria ldkemedel samt forséljning av folkdl i butik i
Bjuv, Perstorp, Svaldv och Orkelljunga kommun. 2014 togs
motsvarande tillsyn &ver dven i Klippan.

I Perstorps och Orkelljunga kommuner har férbundet tillsyn
over strandskyddet sedan flera éar.

Fran den 1 januari 2011 har férbundet tagit 6ver tillsynsan-
svaret for tillstandspliktig miljofarlig verksamhet fran
lansstyrelsen.

Fran och med 1 september 2016 har miljoforbundet tillsyn
over sprangamnesprekursorer i de fem kommunerna.

Fr.o.m. 2018 har forbundet tagit dver tillsynsansvaret for E-
cigaretter.

Utover myndighetsuppgifter som tillsyn och kontroll, ska
forbundet ocksa besvara remisser frin medlemskommunerna,
bistda med expertkunskap, svara for information inom verk-
samhetsomradet, samt delta i kommunernas krisberedskap.
Forbundet kan ocksa éta sig uppdrag som ansluter till verk-
samhetsomradet.

1.1 Politisk styrning

Direktion

Forbundet styrs av en direktion som bestér av tva leda-
mdter och tvé erséttare som sitter i kommunfullmaktige
i varje kommun, sammanlagt 10 ledaméter och 10 er-
séttare.

Ordférandeskapet innehas 2019-2022 av Svaldvs
kommun, och posten som vice ordfdrande av Orkel-
ljunga kommun. Ett konstituerande mote for den nya
mandatperioden holls i december 2018.

Ordforande och vice ordférande samt Valter Titusson
och Asa Edvardsson utgér beredningsutskott. Bered-
ningen har inte ndgon egen beslutande funktion, men
forbereder kallelsen till direktionens sammantriden. Vid
beredningen infér de sammantrdden dir budgeten be-
slutas &r en ledamot fran varje medlemskommun kallad.

Direktionen sammantrader med cirka en manads mel-
lanrum, med uppehall under sommar och jul. Under
2022 har 8 sammantridden hallits, samt ett konstituer-
ande sammantride den 29/12-2022 infor den nya
mandatperioden.

Ledamot Ersiittare
Bjuv:
Lars Karlsson Liselott Ljung

Jorgen Johnsson Sven-Ingvar Blixt

Klippan

Christer Persson Kent Lodesjo

Asa Edvardsson Per-Olof Seger t.o.m 28/9
Oscar Einarsson fr o m
29/9

Perstorp

Bengt Jarring Catharina Tann

Valter Titusson Irena Langberg
Svalov

Torbjorn Ekelund, ordférande  Agneta Sérensson
Krister Olsson Conny Tornkrantz

Orkelljunga
Magnus Hakansson, v ordf
Stefan Svensson

Per-Uno Nilsson

Michael Bengtsson t om 22/3
Sven Gustafsson fr o m 23/3
Revisionen

Forbundet har fem revisorer, en fran varje kommun.

Rune Ahlberg (Bjuv)

Ingvar Nilsson (Klippan)

Lars-Inge Sjoholm (Perstorp)

Goran Winér (Svalov)

Bengt Hammarstedt, ordférande (Orkelljunga)



1.2 Milj6férvaltningen

Forbundet har en gemensam miljoforvaltning som &r placerad oy £

i Klippan, centralt lokaliserad i gamla tingshuset. 2.1 Mal for 2022

Forvaltningen bestér av tre avdelningar, en livsmedelsavdel- Overgripande mal

ning och tva miljdavdelningar med flera olika arbetsomraden. Miljoforbundet skall verka for en hallbar utveckling,

Inom arbetsomrédena &r uppgifterna fordelade sé att det inom bade i sin roll som stdd 4t medlemskommunerna och i

varje sakomrade finns minst tva handldggare. Forbundet upp- sin myndighetsroll.

nar ddrmed en specialisering och mdjlighet till fordjupad kom-

petens utan att bli sdrbara vid sjukdom, semester och annan Tillsynen ska vara riskbaserad och frimst vara fore-

ledighet. Att vara minst tvd dr ocksé viktigt for kvalitén, man byggande.

har alltid en kollega att diskutera de mer besvérliga drendena

och svéra grinsdragningarna med. Forbundet skall inom medlemskommunerna bedriva en
effektiv och réttssiker myndighetsutdvning. Verksam-

Inom forvaltningen finns ocksa energi- och klimatrddgivning. heten skall kdnnetecknas av kunskap, tydlighet och ett
gott bemdtande.

Ekonomiska mal

Avgifter (timtaxan) for kontroll och tillsyn ska uppna full
kostnadstéckning.

Overskott pa 1,5 % av omsittningen.
Mal for personal
Forbundet skall vara en arbetsplats dér personalen trivs

och kénner stolthet 6ver det vi presterar. Gemenskap,
trygghet och arbetsglddje ar grunden for ett gott arbete.

Alla medarbetare ska ges mdjlighet till utveckling.

. Maluppfyllelse
2. Oversikt over verksamhetens G — o R
Uppfdljning av de 6vergripande malen, ekonomiska malen

utveckli ng och mal for personalen samt delmélen inom verksamhet-
ens tre omraden och for vara resurser presenteras i sin hel-
het i bilaga 1. Nedan nidgra kommentarer till resultaten.

Fem ar i sammandrag
2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 2018-12-31

Verksamhetens intakter, kr 21718045 20552368 21083702 21261704 19227283 Overgripande mal, finansiella mal och mal fér
Verksamhetens kostnader, personal

inkl avskrivningar, kr 19903605 20836056 20166905 20782011 19774647

Arets resultat, ke 1862356  -278032 921565 477354 -554603 . . o

soliditet (%) 114 76 7 s s Det dvergripande mélet har uppfyllts.

Sjalvfinansieringsgrad (%) 58,5 51,3 61,7 61,0 54,0

Antal anstallda 25,5 27,3 26,3 27,3 26,5 Det ekonomiska mélet har uppfyllts.

Avgifter for kontroll och tillsyn har full kostnadstéck-

Miljoforbundet har under flera ar paverkats av osékerheten ning.

kring om Bjuv skulle vara medlem framover. Detta har
asamkat forbundet omfattande kostnader och dven inverkat
pa arbetsmiljon samt mojligheten att vara en attraktiv arbets-
givare, behélla och rekrytera personal. Miljoforbundet hade
vid ingdngen av aret stor brist pd personalresurser och det har
varit utmanande att aterstéilla personalresurserna och “lira
upp” ny personal.

Det finansiella malet, att forbundet ska ha ett dverskott
pa 1,5 % av omsittningen, har uppnatts.

Det 6vergripande maélet for personalen bedoms kunna
uppnas.

Medarbetarenkéten visar att forbundet &r en arbetsplats
dér personalen trivs och det finns gemenskap, trygghet
och arbetsgliddje.

Samtidigt tack vara god planering och kraftiga bortpriorite-
ringar av tillsyn som efterdebiteras samt skattefinansierad
tillsyn har ingen ny ekonomisk tillsynsskuld uppkom under
ar 2022. Huvuddelen av den ekonomiska tillsynsskulden fran
2021 har ocks4 som planerats kunnat aterbetalas. Aterstdende
tillsynsskuld har planerats att atertas under 2023 och 2024.

Alla medarbetare ges mgjlighet till utveckling, i form av
kompetensutveckling.



Delmal inom verksamhetens tre omraden:
myndighet, stod och uppdrag

Forbundet bedoms i stort att kunna uppné de uppsatta mélen.

Resultaten av SKL:s undersokning insikt nar sannolikt 6ver
70 NKI. Mélet bedoms kunna nés for ar 2022.

Direktionen beslutade pa sammantrdde den 22 mars 2022, §
18 att ge forvaltningen i uppdrag att lamna forslag pa revide-
rad plan for 6kade NKI-virden. Direktionen antog dérefter
den 2022-05-10 § 25 en handlingsplan for forbéttrade NKI-
vérden 2022. Dessa atgérder bedoms ha gett resultat.

Delmal for vara resurser: personal och ekonomi
Delmélet for personal beddms endast delvis kunna uppnas.

Personalomséttningen pé 15%, vilket dr hogre 4n malsatt-
ningen pa maximalt 10 %.

Kompetensforsorjningsplan har uppdaterats under aret,
fardigstélldes dock fort i januari 2023.

Inom delmalet ekonomi har malet endast delvis uppnatts.
Maluppfyllelse nyckeltal

Verksamhetsplanen for 2022 har faststéllt ett antal kvantifier-
bara mal for tillsynen, dessa redovisas i form av nyckeltal i
bilaga 2.

Redovisning av maluppfyllelse framgar ocksa av den skriftliga
redovisningen for varje arbetsomrade. For flera grupper finns
det for &r 2022 en varierad maluppfyllelse, framst kopplat till
personalresursbristen.

3. Viktiga forhallanden for
resultat och ekonomisk
stallning

3.1 Personalresursbrist

Under hosten 2021 har miljoférbundet haft stora personalav-
gangar. Samtidigt har miljoforbundet inte kunnat rekrytera
personal dé det funnits en forvintan fran medlemskommun-
erna att miljoforbundet inte rekryterar personal i avvaktan pa
beslut om kommuns eventuella uttride ur kommunalférbund-
et. Detta har resulterat i att milj6férbundet under hosten haft
stor brist pa personalresurser och inte kunnat utfora all tillsyn
och kontroll som planerats for ar 2021 och aterta all tillsyns-
skuld fran ar 2020. Bristen pé personalresurser har ocksé pa-
verkat planering och prioritering av verksamheten infor ar
2022 med en betydande reducering, jimf{ort med ett normal-
ar, av planerad tillsyn.

Personalbrist far stora konsekvenser. Forutom minskad till-
syn, riskeras dven okad stress och simre arbetsmiljo.

Aven méjligheten att samverka med andra myndigheter
t.ex. polis, tull och skatteverk reduceras och milj6for-
bundet forlorar lite av sitt kontaktnét.

Genom minskad tillsyn forlorar myndigheten mojlighet
att f4 kunskap om missforhéllanden och méjlighet att
stilla krav pa atgirder. Detta okar risken for ménniskors
hilsa eller att de blir lurade, att gifter nar miljon och att
forbjuden forsiljning genomfors.

De spontanavgangar av personal som varit har férutom
brist pa resurser dven gett upphov till ett kompetens-
bortfall som inte 4r mdjlig att tillgodose internt i orga-
nisationen. Genom det personalbortfall som skett och
den underbemanning som forelag riskerade miljofor-
bundet att inte leva upp till kravet pa kompetens inom
flera omréaden.

Under varen bedomde miljoforbundet situationen som
ohallbar och paborjar rekrytering for att aterstilla perso-
nalresurserna. Vid varens medlemssamrad var medlems-
kommunerna av samma mening. Miljoéforbundet erfor
dock stora utmaningar att rekrytera kompetent personal,
dé det finns brist pa utbildade miljoinspektorer. Manga
miljoforvaltningar tivlar om samma resurser, vilket re-
sulterar i stigande l6nenivaer pa samma sétt som for
byggnadsinspektorer for nagra ar sedan. Pa sikt kan detta
mérkbart paverka miljoforbundets ekonomi dé 16nekost-
naderna okar.

Under sommaren och hosten lyckades dock miljofor-
bundet att aterstilla personalresurserna.

4. Handelser av vasentlig
betydelse

4.1 Livsmedel

Aret 2022 visade sig vara ett bra tillsynsar for livsmed-
elsgruppen. Aret borjade med en mycket kraftigt reduce-
rad planering dér endast en tredjedel av den planerade
kontrollen skulle genomforas vilket var 103 verksam-
heter som skulle f& kontroll. Redan vid halvarsskiftet
hade gruppen kommit 14ngt 6ver planen for 2022 och
bara tuffade pa. Nar aret summeras sa har livsmedel och
dricksvatten besokt 284 verksamheter i sin kontroll vil-
ket liknar vdldigt mycket ett normalar och inte det kraft-
igt reducerade ar som planerats. Det innebér att gruppen
utfort 276% av vad som var planerat for 2022. Om miljo-
forbundet hade vetat i sin planering infor 2022 att per-
sonalresurserna skulle aterstillas sa hade det lagts en
annan planering. Resultatet for 2022 visade pé att nir
gruppen blev fulltalig s& kunde kontrollen bedrivas
precis som vid ett normalar. Det &r verkligen jéttekul att
kunna se och leverera sa fina resultat. Gruppen har
arbetat hart under aret med ménga olika kontroller.

Livsmedelsgruppen har under 2022 {6ljt sin manadsplan-
ering over de verksamhetstyper som skulle besdkas.
Prioritering for den planerade kontrollen har gjorts nar
det giller verksamheter med hogst risker i sin hantering,



kénsliga konsumentgrupper eller &r placerade i den sdm-
sta/ldgsta erfarenhetsklassen. Livsmedelsgruppen har utfort
mycket mer tillsyn &dn vad som var planerat for 2022.
Gruppen har under véren fatt en till medarbetare. Gruppen
har inte dragit pé sig ndgon kontrollskuld under 2022.
Miljoforbundet har dven prioriterat att komma ut pa de
verksamheter som inte fatt kontroll 2021 och tidigare,
verksamheter som haft ackumulerad tid som skulle utforas.

Livsmedelskontrollen f6ljer den nationella kontrollplanen
med dess cirka 20 operativa mal. 2022 var sista aret for inne-
varande kontrollperiod. Under forsta halvaret pagick ett na-
tionellt projekt med operativt mal 8, kontroll av allergener i
restauranger, pizzerior och gatukok. Miljoforbundet var del-
vis med pa det nationella projektet, miljoforbundets kontroll
pagick dock under hela 2022. Miljoférbundets slutliga resul-
tat blev att 75 verksamheter besoktes. Av dessa hade 45
verksamheter avvikelser gillande allergener, detta visar pa att
kunskapsbristen &r stor och att det finns en risk for manniskor
att fa i sig allergener. Detta ser milj6forbundet som allvarligt
och kommer arbeta vidare med for att vara verksamheter ska
forbéttra sina kunskaper géllande allergener. Nationellt haller
det pa att skrivas en rapport om resultatet av det operativa
maélet och kontrollen av allergener.

Under aret har kontrollen pa tillagningskok utforts en eller
flera génger beroende pa storlek och hantering. Vid forsta
kontrollen i véras lag fokus pé rengdring av maskiner och
personlig hygien med dess rutiner. Kontrollen har visat pa
enstaka avvikelser som kommer f6ljas upp 2023. De verk-
samheter som fick flera kontroller har vid den andra kontroll-
en fokuserat pé utrustning termometrar, uppfyllande av temp-
eraturkriterier och att halla kylkedjan. Kontrollen har gene-
rellt visat pa bra lagefterlevnad i kdken.

Under éret har dricksvattenkontrollen for de kommunala vatt-
enverken fokuserat pd operativt mal 2, kemiska risker och
cyanotoxiner i dricksvatten. Dar har kontrollen visat bra
resultat. NSVA har gjort flera upptéckter av bekdmpnings-
medel med analysresultat otjanligt 1 borror som anvands till
det kommunala dricksvattnet. Med anledning av det sa har
miljoférbundet forelagt om atgérder i Stenestad och Perstorp.

Pé de smé enskilda vattenverken har kontrollen under &ret
fokuserat pa att verifiera de faststidllda provtagningsprogram-
men och de analysresultat for de prover som verksamheterna
tagit. Kontrollen visar pa att manga verksamheter inte foljer
sina provtagningsprogram samt att verksamheterna inte utfor
atgédrder for att avhjélpa de brister som analysresultaten visar
av dricksvattnet nar det &r tjanligt med anmérkning. Kontroll-
en pagar under en trearsperiod sé att alla sma vattenverk blir
kontrollerade. Fran och med 1 januari 2023 géller den nya
dricksvattenforeskriften vilket innebér lattnader géllande
bland annat provtagningsfrekvensen hos sma vattenverk.
Miljoforbundet hoppas det ska ge positiva resultat i kontroll-
en.

Livsmedelsgruppen fokuserade under aret pa operativt mal 9
vid kontrollen av industrierna. Kontrollen gér ut pa att veri-
fiera sa att allergena ingredienser aterges i ingrediensforteck-
ningen pa ett korrekt sitt samt att ingredienser som &r av be-
tydelse for konsumentens val ingér i produkten och i den om-
fattning som péstéas.

Inspektoren viljer ut olika produkter som verksamheten
tillverkar och kontrollerar produkten genom recept,
mirkning och sparbarhet. Under aret har flera industrier
kontrollerats och visat pa tillfredstillande resultat, endast
en industri hade avvikelser. Daremot har kontrollen pa
industrier gjort att miljoforbundet har fétt ta flera svara
beslut mot olika verksamheter da
livsmedelslagstiftningen inte har uppfyllts. P4 en industri
fick milj6forbundet forbjuda en produkt pa grund av en
otillaten ingéende ingrediens. Pa en annan industri fick
miljoforbundet forbjuda ommaérkning av livsmedel dé
verksamheten éndrat datum till ett senare bést fore datum
vilket &r en mycket allvarlig avvikelse.

For livsmedelskontroll har under 2021 den nya kontroll-
forordningen implementerats i svensk lagstiftning, med
en ny avgiftsforordning och avgiftsmodell. Milj6for-
bundet har under véren arbetat med att ta fram ett forslag
pa en ny livsmedelstaxa som nu &r beslutad och godkand
av alla medlemskommuner. Den nya livsmedelstaxan
géller fran och med 1 januari 2023. Den stora fordndring-
en i taxan dr att all utford tid ska efterdebiteras livsmed-
elsverksamheterna. Detta har inneburit en del administra-
tivt arbete for gruppen genom forberedelser, dndring av
mallar och ta fram informationsmaterial till registrerade
verksambheter.

Under hosten har livsmedelsgruppen borjat med utskick
av nyhetsbrev till alla registrerade livsmedelsverksam-
heter. Planen &r att skicka ut ett nyhetsbrev varje kvartal.
Nyhetsbreven ska innehalla nyheter i lagstiftning och
kontrollomraden, tips om omraden som kan berora livs-
medelsverksamheter samt information fran exempel
energi- och klimatrddgivaren. Nyhetsbreven ar ett sétt att
Oka kontakten till vara livsmedelsverksamheter.

Personalen har lagt extra tid under hosten pa att uppdat-
era all information och texter som finns pa hemsidan for
att vara lattforstaeligare och mer lattldsta. Texterna kom-
mer lanseras 2023 med den nya hemsidan.

4.2 Forsaljningstillsyn; tobak,
elektroniska cigaretter, folkél och
ladkemedel

All planerad kontroll ute i verksamheterna har utforts pa
forséljningstillsyn. Det har endast funnits en personal-
resurs for att utfora arbetet pa forsiljningstillsyn under
2022. Arbetet gillande &ldersbegransade varor i form av
tobak, folkdl, e-cigaretter och lakemedel har fokuserat
mycket pé att hinna med den planerade tillsynen samt pa
inkommande drenden s& som anmélningar, ansokningar,
tillsynstips och dndringar. Miljoforbundet har inte fatt in
lika ménga ansokningar om tobakstillstand eller anmaél-
ningar som planerat vilket innebér att det funnits mer tid
till tillsynen.

Den inre tillsynen pa tobak, dvs. en kontroll av att bolag
som fatt forsdljningstillstand fortsatt lever upp till de

krav som géller for att fa sélja tobak har kontrollerats pa
sex av de verksamheterna som beviljades tillstand 2020.



Den inre tillsynen ingér inte i taxan for tobak vilket ar en
brist och milj6férbundet kan inte ta betalt for tillsynstiden.
Da tiden for kontrollen inte ticks av verksamheternas arliga
avgift finns det inte samma prioritet i den inre tillsynen som
de fysiska kontrollerna pé plats. Dock &r den inre tillsynen av
yttersta vikt vilket gor att den inte kan prioriteras bort helt niar
personalresursbrist uppstar.

Nytt i kontrollen for 2022 &r att miljoférbundet har tagit fram
en parm till alla verksamheter med forslag pa innehallsfor-
teckning. Pdrmen delas ut pa inspektionen. I pairmen kan
foretagaren samla alla dokument som ror miljoférbundet med
registrering, tillstdnd, egenkontrollprogram, kontrollrapporter
med mera. Detta &r en service miljéforbundet vill ge verk-
samheterna for att verksamheten pé ett enklare sétt ska kunna
ta fram de dokument miljéforbundet vill titta pa vid en kon-
troll. Miljoforbundet kommer vid kontroller fortsittningsvis
kunna efterfraga parmen for att se om verksamheterna an-
véander den och for att verksamheterna och dess personal ska
kunna visa upp ritt dokumentation.

Under 2022 har kontrollen pé forséljningstillsyn fokuserat pa
bland annat kontrollomradena alderskontroll, egenkontroll,
marknadsforing, skyltning och dekaler samt mérkning av
produkter. Kontrollen har inte kunnat peka ut omraden som
brister for ménga verksamheter. Det finns avvikelser vid
kontrollen pé enstaka tillsynsomraden ute pa verksamheterna.
Totalt har 39 verksamheter fatt tobakskontroll, 15
verksamheter har kontrollerats for e-cigaretter, 32
verksambheter har kontrollerats for folkol och 21
verksamheter har kontrollerats for receptfria likemedel.

Under 2022 har miljoforbundet fatt i uppdrag av
medlemskommunerna att utdva tillsyn over ett nytt omrade,
tobaksfria nikotinprodukter. Ny lagstiftning har borjat gélla 1
augusti 2022, miljoférbundet har tagit fram en ny taxa for
omradet som forhoppningsvis kommer godkénnas av alla
medlemskommuners kommunfullméktige i januari 2023.
Tobaksfria nikotinprodukter dr det som kallas for det “’vita
snuset”. Produkterna har hittills varit helt oreglerade vilket
g0Or att ménga butiker siljer produkterna och det kan finnas
problem med alderskontroll och marknadsforing vid tillsyn.

Under hosten har personalen arbetat administrativt med att ta
fram forbéttrad text pa hemsidan som kommer lanseras i
bdrjan av 2023. Det har pagatt ett arbete for att anpassa
mallar, information med mera for tillsynen av tobaksfria
nikotinprodukter.

Under aret har 4ven miljoforbundet varit remissinstans till
Lansstyrelsen da ny lagstiftning trétt i kraft som séger att alla
forséljare av e-cigaretter och pafyllnadsbehallare maste ha ett
tillstand for forvaringen av kemiska produkter, nikotin.

D& miljoforbundet vill forbattra kontakten ut mot verksam-
heterna och ge dem mer service har ett nyhetsbrev inom om-
radet forsdljningstillsyn skickats ut till alla verksamheter med
nagon typ av forsiljning av dldersbegransade varor. Nyhets-
brevet tar upp ny lagstiftning och vad som &r pa gang inom
omradet. Totalt har tre nyhetsbrev skickats ut under 2022.

4.3 Roékfria miljoer

Tillsyn pa rokfria miljder inom hélsoskyddstillsynen har
tyvérr behovts prioriterats bort 2022 till f6ljd av
resursbrist.

Lénsstyrelsen uppmanar till tillsyn av rokfria miljoer
varje ar. Utdver tillsynen tar hélsoskyddsgruppen dven
emot klagomal géllande rokning i offentliga miljder.
Sedan lagen tradde i kraft den 1 juli 2019 har endast ett
fatal klagomal inkommit till férbundet.

Aven tillsyn av rokfria miljder i serveringslokaler har for
2022 prioriterats bort i den planerade livsmedelskontroll-
en pd grund av personalresursbrist. Tillsyn av rokfria
miljoer sker for aret i samband med revision av nya livs-
medelverksamheter. Mycket av kontrollen &r da informa-
tion till foretagaren. Hittills i &r har det utforts 20 kon-
troller av rokfria miljoer vid revision eller som uppfolj-
ande kontroll pa grund av att verksamheten tidigare fatt
avvikelser pa kontrollpunkten. De brister som noterats
har kommunicerats i kontrollrapporten for livsmedel. 1
Ovrigt hanteras endast inkomna klagomal eller tillsyns-
tips under aret. Ett klagomal har inkommit under 2022
som har utretts.

4.4 Animaliska biprodukter

Malet med tillsynen dr att hindra smittspridning frén ani-
maliska biprodukter till livsmedelskedjan. Vi har bedomt
att de storsta riskerna finns vid kadaverhantering, hante-
ring av slaktrester och vid styckning av kott pa livsmedels-
anldggningar. Det finns ocksé en risk for att livsmedels-
anldggningar lamnar ut matavfall for utfodring av exem-
pelvis vildsvin.

Lantbruksgruppen ansvarar for tillsynen i primérproduk-
tionen (det forsta ledet i livsmedelskedjan). Tillsynen sam-
ordnas med miljotillsynen pa framst djurhallande gérdar,
och omfattar bland annat kadaverhantering och spridning
av godsel och andra organiska godselmedel med anima-
liskt ursprung. Bristande personalresurser under &ret har
begrinsat var lantbrukstillsyn. Detta leder &ven till att
ABP-tillsynen begrinsats. Men det som dnda framkommit
av var tillsyn &r att lantbrukarna har haft en god hantering
av doda djur, bade vad giller forvaring och hdmtning.
Tillsynsfrekvensen har 6kat under hosten i takt med att
personalbemanningen dkat.

Livsmedelsgruppen ansvarar for att kartldgga och kont-
rollera animaliska biprodukter i samband med kontroll
av avfall i de livsmedelsanldggningar dir animaliska bi-
produkter uppkommer. Kontrollen finns inte med i verk-
samhetsplanen for 2022 och &r bortprioriterad for att
hinna med kontroll av andra kontrollpunkter som Livs-
medelsverket krdver inom den nationella kontrollplanen
som loper ut 2022.



De kontroller som utforts géllande ABP under aret &r ett
inkommit klagomal dar kontroll utforts tillsammans med
Lénsstyrelsen, ett tillsynstips som utretts samt en verksamhet
som fétt utbrott av salmonella och blev tvungna att slakta ut
besattningen.

4.5 Hélsoskydd

Under forsta halvaret 2022 har hilsoskyddsgruppen fokuserat
pa projektet Fastighetsigarens egenkontroll, forskolor,
bassangbad samt fotvardare. Halsoskyddsgruppen arbetar i
projektform och utfor tillsyn branschvis, vilket vi bedomer
ger dkad trygghet och sékerhet, samt en béttre samsyn.

Malsittningen med tillsynen ér att kontrollera sé att alla ska
ges mojlighet att bo i bostdder utan hélso- och miljomassiga
risker. Att barnen i kommunerna kan vistas i forskolelokaler
utan att utséttas for hélso- och miljomassigt risker. Samt att
invanarna ska kunna besdka ett basséngbad eller fotvards-
verksamhet och dér fa en trygg och siker upplevelse.

Varen 2022 har projektet Fastighetsdgarens egenkontroll ge-
nomforts i Svalévs kommun.

I Svaldv har enligt plan 12 fastigheter ingatt i projektet och
tillsyn har utforts pa samtliga. Det kommunala fastighets-
bolaget, Svalovsbostidder AB, stod for 4 av 12 objekt, ater-
staende 8 var olika privata fastighetségare.

Tillsynen av hyresfastigheterna har visat att det generellt ra-
der ett gott boendeklimat och att de boende 6ver lag var néj-
da med sin boendesituation och hyresvird. Vid tillsyn av de
privatigda hyresfastigheterna noterade vi att det i manga fall
inte hade gjorts ndgon radonmétning. Vid revisionerna med
fastighetsdgarna fick ansvariga redogdra for hur skétsel och
underhall utfors och hur egenkontroll skéts, 1 vissa fall sak-
nades dokumentation som visade pa utforda atgérder och
uppfoljning.

Under varen och hosten 2022 besoktes forskolor, tillsynen
var inriktad pa ventilation, stidning, hygien- och stadutrym-
me samt giftfri forskola.

Manga av forskolorna hade ett aktivt arbete med giftfri for-
skola och endast ett fatal leksaker patrdffades som skulle
kunna innehalla kemikalier som inte &r tillatna enligt dagens
lagstiftning. Ventilationen var generellt bra, men det forkom
anmérkningar pa rutiner for ventilationen. Nér det géller stad-
ning var intrycket att de bibehallit titare och noggrannare
stddning under 2022, troligen till f6ljd av pandemin. Sam-
manfattningsvis visade tillsynen att situationen pé skolorna i
huvudsak dr bra men att det 4ndé finns en del brister.

Under varen/sommaren 2022 utférdes tillsyn pa bassangbad-
en. Basséngbaden sig generellt bra ut, men de hade nagra an-
mérkningar pa egenkontrollen.

Fotvardarna hade inga stérre anmérkningar utan hade gene-
rellt bra egenkontroll och lokalerna var fina och friascha.

Klagomaélsdrenden och anmilan om nya samt dndrade
verksambheter har hanterats 16pande. Under ar 2022 har
halsoskyddsgruppen hanterat 108 klagomal dér
majoriteten av dem dr klagomal pa skillande hund och
eldning samt klagomaél pa inomhusmiljon. Halsoskydds-
gruppen har fatt in 12 anmaélningar varav 5 géllande
anmélan av undervisningslokaler och forskola.

Under hosten 2021 utformade hélsoskyddsgruppen ett
nytt arbetssitt nir det géller hanteringen av inkommande
klagomal. Medarbetarna turas om att handlédgga
inkommande klagomal i tvdveckorsperioder. Arbetsséttet
har fortsatt anvdndas dven under varen 2022 och upplevs
vara bra da det underldttar handldggarnas planering och
bidrar till att de fir mer ostord arbetstid.

Tillsynen inom hélsoskyddet har inte givit upphov till
nagon tillsynsskuld hos verksamheter med arsavgift och
den planerade timtillsynen har utforts enligt plan, med
undantag for verksamheterna for skonhetsvard som pa
grund av personalbrist blev nedprioriterade.

4.6 Miljéskydd

Effekten av Covid-19 som tidigare har forsvarat faktiska
tillsynsbesok har i stor utstrdckning upphort under 2022.
Personalsituationen har i stillet i viss utstrickning varit
problematisk med en medarbetare som ldmnade oss pre-
cis efter forsta kvartalet. Osdkerheten vad géller rekryte-
ring med anledning av en kommuns avisering om att
man Onskar 1dmna samarbetet har dven spelat in. Under
forsta halvaret lag darfor fokus pa verksamheter som be-
talar arsavgift dels vad géller tillsyn, dels vad géller
miljorapporterna.

P& grund av fordldraledighet och ny oerfaren personal sa
blev d4ven andra halvaret anstriangt personalméssigt. Nér
det géller verksamheter med arsavgift sa har vi f6ljt var
plan medan tillsynen pa timdebiterade objekt blivit efter-
satt. Risken med den minskade tillsynen pa timdebite-
rade objekt ar saklart att vi missar saker som borde &t-
gérdas for att minska riskerna for manniskors hilsa och
miljon.

For tillsynen har vi under aret lagt fokus pa avfallsfragor
och den extra kontrollen har bland annat rort fradgor som
man arbetar systematiskt med avfallsfragor inom verk-
samheten var och varfor det uppkommer avfall, kan man
forebygga att avfall uppkommer, sker systematiskt ut-
bildning av personal géllande avfalls-fradgor. Det diskute-
ras dven vilka mojligheter verksamheten har att paverka
utseende, materialval, produktionssitt eller liknande for
produkter eller tjénster for att minska paverkan och
méngden avfall. Arbetet med fokus avfall kommer att
presenteras sa snart resultatet sammanstallts.

Tillsynen har visat att de flesta verksamheter har en god
ordning. Stora utmaningar finns inom avfallsomradet till
foljd av en allt tuffare lagstiftning.



Riskerna med for lite tillsyn inom omradet &r att alltmer
avfall hanteras olagligt och att vi far allt svarare att na
malséttningen med en cirkuldr materialhantering.

Vad giller nyregistrerade drenden forsta halvaret 2022 sa
ligger antalet p& ungefdr samma niva som de senaste aren. Da
dessa fordelas pa farre personer én tidigare sa innebér detta
en O0kad belastning och ocksa att tid maste tas fran planerad
tillsyn.

4.7 Lantbruk

Lantbrukstillsynen ér en del av milj6tillsynen, och fragestall-
ningarna ar ofta desamma. Lantbrukstillsynen handlar ocksa
mycket om att minska det diffusa ldckaget av vaxtnérings-
amnen till yt- och grundvatten och att minska riskerna vid

spridning och &vrig hantering av kemiska bekdmpningsmedel.

Lantbruksgruppen har haft reducerade personalresurser under
halva aret av 2022. Av érets tillsynstimmar har hiften redu-
cerats jimfort med behovet, vilket gjort att en stor del av den
tillsyn vi ser behov av har behovt prioriteras bort. Efterhand
har véra personalresurser fyllts pa och vi har uppfyllt alla
vara uppsatta mal for 2022 och dven dkat tillsynen i takt med
att vara personalresurser har okat.

Bland annat har vi besokt alla vara stora verksamheter som
betalar mer &n 8 timmar i arsavgift. Vi har dven bedrivit
tillsyn pa verksamheter som betalar mindre &n 8 timmar i
arsavgift, &ven anmilningspliktiga sddana, samt timobjekt
har prioriterats bort i planen. Men har kunnat genomforas da
vi resurssatt lantbruksgruppen med bade tva fasta tjdnster och
utav inhyrd personal.

Inkommande drenden och tillsyn pa tillstdnds- eller anmal-
ningspliktiga verksamheter har prioriterats.

Vi har haft en betydligt mindre andel inkommande hand-
laggningsdrenden. Vad detta beror pa vet vi inte, men &r det
till £61jd av det fordndrade omvirldsldget med kraftigt for-
hojda priser pa godning, diesel, el, oro och inte minst min-
skad vilja att investera.

Verksamheterna som har besokts under aret har i huvudsak
skott sig bra, det som sticker ut &r bristande kvalitet pa doku-
mentation. En annan dterkommande brist dr avfallsrapport-
eringen till Naturvardsverket dir ett forvanat stort antal lant-
brukare har délig kinnedom om géllande regelverk. Har har
vi en insats att gora. Antalet klagomal legat pa en fortsatt 1ag
niva. Vi ser dock att lantbrukarna blivit mycket battre pa att
fylla i sprutjournalen vilket varit en brist tidigare.

En av de mer lyckade satsningarna vi gjort, &r att skicka kort-
fattad information till vara lantbrukare som vi kallar ”Milj6-
bladet”. Under 2022 skickade vi ut miljobladet tva ggr men
malséttningen ar att utdka antalet utskick framledes.

4.8 Sma aviopp —
Avloppsreningsverk

Sma avlopp

Arbetet med avloppsansdkningar har fortgétt kontinu-
erligt och tagit i ansprék en stor del av personal-
resurserna inom avloppsgruppen. For ar 2022 berdknade
vi att miljoforbundet skulle fa in 138 avloppsansdkningar
samt anmélningar och totalt inkom 116 stycken, varav 91
har fatt ett tillstdnd innan arets slut. Eftersom dessa
drenden har hog prioritet har vi valt att ldgga storsta
delen av gruppens personalresurser pa handliaggning av
dessa dven om personalresurserna har minskat sedan
arets start.

Tillsyn pa smé avlopp under 2022 paborjades enligt
planeringen bade under varen och hosten. Malet for 2022
var att utfora tillsyn pa totalt 190 sma avlopp. Under éret
startades totalt 108 stycken tillsynsdrenden, varav 68
drenden har blivit helt avklarade. Vi har da inte uppnatt
maélet enligt verksamhetsplaneringen. Anledning till detta
ar att personalresurserna har skurits ner inom gruppen
och att de inkommande drendena har prioriterats.

Vi ser en fortsatt klar trend att de som vet att deras av-
loppsanldggning dr undermalig ansdker om att inrdtta en
ny anldggning redan nér vi skickar ut information om att
tillsyn kommer utforas. Detta dr vanligt i kommuner vi
har haft mycket tillsyn i eftersom vetskapen om att vi
kommer utforas tillsyn sprids inom kommunen. En an-
nan trend som vi fortsatt ser i var tillsyn ar att manga av
de smé avlopp som vi inventerar dr sé pass undermaliga
att ett forbud 4r motiverat.

Arbetet med uppfoljning av forbud pa sma avloppsan-
laggningar har skett fortlopande under aret och totalt har
vi foljt upp 1 forbud under forsta halvan av 2022. T slutet
av 2022 har vi foljt upp 15 forbud. Sammanlagt har vi
foljt upp 16 forbud under 2022. Malet under 2022 var att
folja upp 30 forbud. Vi har inte uppnatt detta mal enligt
verksamhetsplanen. Anledningen dr densamma som med
tillsynen att personalresurserna har skurits ner. I slutet av
2022 fick vi ddremot ett personaltillskott som hojde
antalet forbud som foljdes upp.

Under 2022 planerade avloppsgruppen att utfora ett pro-
jekt med tillsyn pa egenkontroll av avloppsanldggningar
med fosforfilter. Malet under 2022 var att utfora tillsyn
pa totalt 36 sddana avloppsanldggningar. Malet var dven
planerat att utféras under 2021 men hann dé inte genom-
foras pa grund av brist pa personalresurser och for myck-
et inkommande drenden. Totalt startades 39 drenden och
vid arets slut hade 32 drenden blivit avklarade, antingen
att anldggningen ansags okej eller att krav pa atgirder
stilldes. I de drenden som inte har blivit avklarade har
handlaggningen paborjats men de begérda uppgifterna
har aldrig kommit in. Projektet har fokuserat pa avlopps-
anldggningar som ligger framst i Bjuvs kommun da kom-
munens renhallningsordning foreskriver byte av filtret
enligt anldggningens tillstand och inte tidsbestdmda
bytesintervaller.



Vi har sett en trend i att i ménga av drendena har egen-
kontrollen inte genomforts eller s& har kontrollen genomforts
men byte av filter har inte skett enligt vad tillstindet har
villkorat. Slutsatsen é&r att tillsyn for egenkontrollen av dessa
avlopp i de kommuner som inte foreskriver byte enligt
tidsbestdmda intervaller, behover ske med tétare intervall.
Detta for att kontrollera att byte sker nér filtret &r uttjant och
att anldggningens fungerar.

Under 2022 har gruppen dven fokuserat en del pé att effek-
tivisera arbetet. Vi har fokuserat pa att ta fram en ny
ansokningsblankett. Vi har dven fokuserat pé att ta fram en
blankett for utférandeintyg som ersétter den tidigare
kvalitetsforsakran. Detta har vi gjort da vi ser att fler andra
kommuner anvénder detta begrepp och hoppas att det ska
forenkla for sokande och entreprenorer. Vi har dven utformat
en ny profilritning for infiltrationsanldggningar och
informationsblad med information som kommer fran Havs-
och vattenmyndigheten. Att anpassa vara infoblad sa att de
stimmer overens med Havs- och vattenmyndighetens
information tycker vi &r viktigt for att vara mer enhetliga med
den nationella nivan.

Under 2022 har dven avloppsgruppen fatt halla ett foredrag
pa den arliga konferensen Vatten, Avlopp, Kretslopp. Det vi
pratade om var var nya policy for sma avlopp som vi uppritt-
ade under 2021.

Avloppsreningsverk

Tillsyn pé avloppsreningsverken har under 2022 skett fort-
I6pande under aret. Mélet for 2022 var att 18 avloppsrenings-
verk ska fi ett tillsynsbesok under 2022. Alla avloppsrenings-
verk som planerades fa ett besok under 2022 har fatt ett be-
sok. Darmed har vi uppnatt detta mél enligt verksamhetsplan-
en.

Avloppsdirektivet stiller krav pa reningsverken som géller
parallellt med svensk lagstiftning. Det innebér att det kan
komma att stdllas krav pa atgérder hos en del verk trots att de
uppfyller alla villkor enligt tillstinden. I dagsldget bedomer
vi inte att det kommer att stidllas ndgra ytterligare krav pé né-
got av verken med anledning av kraven i avloppsdirektivet.

I 6vrigt har vi jobbat vidare med verksamheternas storsta
utmaningar som &r att hantera stora inkommande floden eller
ovéntat hog néringsbelastning. Alltsd problem som uppstar
nér det regnar mycket eller nir ndgon verksamhet slapper en
ovanligt stor méngd néringsdmnen till verken.

4.9 Férorenade omraden

Under det forsta halvéret forsémrades personallidget dé tva
medarbetare valde att sluta hos oss. Under andra halvaret har
vi genom nyrekryteringar hunnit himta igen en del av det vi
tappat.

Vi har 4nda inte hunnit foreldgga alla de verksamheter dar vi
fatt fram ansvariga i den utstrdckning som vi planerat. Det
blir darigenom svérare att stélla ndgon till svars for de foro-
reningar som fororsakats langre tillbaka i tiden pa grund av
att de foretagen och de ménniskor som bedrivet verksam-
heterna inte langre kan stillas till svars.

Aven bevisliget och den lagstadgade riitten att utkriva
ansvar av den som orsakat fororeningar forsémras med
tiden. Resultatet blir da att fler saneringar kommer att
behova finansieras med skattemedel.

Utover uppfoljningar av det egeninitierade arbete som vi
redan satt i gng sa har 6vervidgande delen av den resurs
vi har lagts pa att handldgga inkommande drenden. Nar
det géller det inkommande sé dr det avhjilpande atgérder
och anmélningar om &tervinning av icke farligt avfall
som tagit mest tid i ansprak.

Med de resurser som vi haft till férfogande 2022 sa har
vi inte hunnit f6lja upp de drenden som vi initierat, s& bra
som vi bedomt nodvéndigt, vilket riskerar att pa sikt
skada var trovérdighet. De verksamhetsutdvare som
genomfort de undersdkningar vi krévt, far ibland vénta
allt for lange pé var beddmning.

4.10 Miljéovervakning,
strandskydd, naturmiljé mm

Bakgrundsstralning

Miljoforbundet utfor métning av bakgrundsstralning i
samtliga fem medlemskommuner enligt Strilsdkerhets-
myndighetens anvisningar. Métning sker var sjunde
ménad. Arets métning utfordes i juni. Vid métning
uppmaittes normala viarden pa samtliga 10 métpunkter.
Nésta métning kommer att ske i januari ar 2023.

Strandskydd

Miljoforbundet har ansvaret for tillsyn av efterlevnaden
av strandskyddsbestimmelserna inom Perstorp och Or-
kelljunga kommun. Dessutom ar detta en del i var ordi-
narie tillsyn att ta hdnsyn till strandskyddsbestimmelser-
na.

Under 2022 har den aktiva tillsynen inom strandskydds-
omradena haft en 1&g prioritet dd nagot omrade med
storre problem inte identifierats.

I verksamhetsplanen fanns ett begrénsat antal timmar
avsatta for egeninitierad tillsyn men pa grund av situa-
tionen i stort har faktiska forutsattningar for sadan i stor
utstrackning saknats.

Strandskyddsbestimmelserna bevakas 16pande vid hand-
laggning av provningsérende och yttrande dver bygglov
och forslag till detaljplaner. Provningsidrenden kan hand-
la om prévning av nya och gamla verksamheter dir
strandskyddet ska beaktas men dven vid provningen av
nya avloppsanldggningar. Miljoforbundet dr dven sam-
radspart till kommunerna vid ansékan om dispens fran
bestimmelserna och besvarar remisser. Under 2022 har
miljoforbundet handlagt tre remisser om dispens, tvé fran
kommuner och en fran lénsstyrelsen samt tva drenden
rorande atgérder inom strandskyddsomrade utan att ha
sokt dispens. I de senare tva fallen har brott inte kunnat
styrkas av &klagare/polis.
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Tillsyn over vattenskyddsomriden

Under 2022 har vi fortsatt medverkat i kommunernas arbete
med att revidera olika vattenskyddsomraden. Arbetet med
revidering av skyddsomriden fortgar i Klippan (Ostra
Ljungby), Perstorp (Toarp), Svalév (Rostdnga och Stenestad)
och Orkelljunga (Orkelljunga samhille). Nya
skyddsforeskrifter for Ekets vattenskyddsomrade i Orkel-
ljunga beslutades av Lansstyrelsen i september 2022.

Vattenskyddsomraden for Norra och S6dra Svalov samt
Ljungsgard i Bjuv och har upphévts da vattentékterna sedan
lange tagits ur drift och dédrigenom inte langre fyller ndgon
funktion. Det innebér att de restriktioner som funnits nu inte
langre giller.

Spér av bekdmpningsmedel har upptickts i Perstorps
vattentikt. Pressmeddelande gick ut den 4 juli 2022. Samma
beké@mpningsmedel har sedan dess patréffats i Stenestads
vattentikt och i rAvattenbrunnar kopplade till Orkelljungas
vattenverk. Pressmeddelanden om dessa forekomster gick ut
den 23 augusti respektive 15 september 2022. Féroreningen
beddms enligt livsmedelsverket inte utgéra nagon hélsorisk.

Tillsyn av Perstorp, Toarp och Rostdnga vattenverk genom-
fordes den 13 maj 2022. For att underlitta for verksamhetsut-
Ovaren, genomfordes bade livsmedelstillsynen och miljotill-
synen vid samma tillfdlle.

Springimnesprekursorer

Malet med tillsynen dr att minska mojligheterna for terrorist-
er och andra med ont uppsat att kunna tillverka sprangdmnen.
Tillsynen pé lantbruk och véxthusforetag integreras i lant-
brukstillsynen. Tillsynen i dvrigt utfors i huvudsak i projekt-
form. Inget projekt var planerat for 2022.

4.11 Uppdrag at kommunerna

I vara medlemskommuner har Perstorp och Orkelljunga till och
med utgangen av 2021 anlitat forbundet for uppdrag inom det
miljostrategiska omradet. Detta avser exempelvis miljomalsar-
bete, miljobokslut, yttranden och svar pa remisser internt och
externt, energi- och klimatstrategi, naturvard, enkater och dy-
likt.

Samtidigt har det under manga ar funnits utmaningar i det
miljostrategiska uppdraget, vilket ocksa identifierats i
miljoforbundets risk- och sarbarhetsanalys. Svarighet att
kunna skapa effektivitet i verksamheten och sédkerstélla att
man kan ta ansvar for och ha forutsittningar att erbjuda
berérda medarbetare en god arbetsmiljo.

Miljoforbundet har dartill under hosten 2021 haft stora
personalavgéangar och det fanns risk for resursbristen tills
vidare varaktigt skull bestd under ar 2022. Under slutet av
ar 2021 informerades de kommuner som kdpte miljo-
strategiskt uppdrag, att forbundet pa grund av
personalresursbrist inte ldngre kunde silja miljostrategiskt
uppdrag till kommunerna.

Miljoforbundet bedomde dérefter bade med hinsyn till den
akuta personalbristen, den potentiella risken for jav, likvil
som hinsyn tagen till de konstanta utmaningarna som
funnits i det miljostrategiska uppdraget att miljoforbundet
inte ldngre bor sdlja miljostrategiska tjénster till kommun-
erna.

Direktionen pa Soderasens miljoforbund beslutade den 22
mars 2022, § 17 att upphor med forséljning av tjdnst avse-
ende miljostrategiskt uppdrag i medlemskommunerna.

e

4.12 Energi- och klimatradgivning

Energimyndigheten har forlangt det pagéende projektet
inom Energi- och klimatrddgivningen (EKR) med ett ar
och nytt avslutningsdatum é&r satt till den 31 december
2023. Det ekonomiska stodet for Soderdsens miljofor-
bund och Bjuvs kommun kommer att vara 625 000 kr
under 2023. Stddet har varit ofordndrat under de senaste
tre dren. Soderasens miljoforbund kommer under 2023
att ha fortsatt ansvar dven for energi- och klimatradgiv-
ningen i Bjuvs kommun.

Inkommande radgivning under aret har 6kat med ungefar

100 % jamfort med 2021. En kraftig uppgédng marktes
efter sommaren.
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Solceller och varmepumpar ar fortfarande de storsta fragorna.
Nytt ar att det nu dven kommer fragor om att byta ut
gaspannor och att fler undersdker mdjligheter att ansluta sig
till fjarrvarme. De hoga energipriserna har 6kat incitamenten
for att genomfora energibesparande atgarder, savél for
foretag och foreningar som privatpersoner.

Energimyndighetens insatsprojekt, Hela Sverige laddar och
Resurseffektiva byggnader kommer att 16pa vidare under
2023. EKR pé Soderasens miljoforbund har uppnatt malen
for 2022 och nya méal kommer att séttas upp for 2023.
Insatsprojekt innebér riktade insatser mot malgrupperna inom
omréadena, men dven insatser for att hja kompetensen inom
energi- och klimatrddgivningen.

Med tanke pa nya stod, radande energildge och den hoga
pressen pé bland annat solcells- och virmepumpmarknaden
beréknas soktrycket pd EKR vara hogt 4ven under inledning-
en av 2023.

4.13 Renhallning

Renhéllningsgruppen handlidgger huvudsakligen ansdkningar
om dispens fran kommunernas renhéllningsordningar och
klagomal pa nedskripning. Det finns olika dispenser som
privatpersoner kan ansoka om. Den vanligaste dispensen som
miljoforbundet handlégger dr ansdkan for uppehall i avfalls-
hidmtning och ansdkan om léngre slamtomningsintervall.

Handldggning av dispenser utgar fran de krav som stélls i
renhéllningsordningarna medan handlaggning av nedskrép-
ningsdrenden utgér fran krav som stélls i miljobalken. Kraven
i renhallningsordningarna riktar sig i stor utstrickning mot
privatpersoner och dirmed har gruppen mestadels kontakt
med privatpersoner med varierande kunskap om och upp-
skattning av kraven i renhéallningsordningen. Detta leder till
att mycket av handlaggningstiden i ett drende ldggs pa rad-
givning och forklaring men ibland &ven hantering av ifraga-
sittande av reglerna och en motvilja att medverka. Resultatet
blir att drendet tar langre tid och att avgiften for den enskilde
blir hogre.

Gruppen har ingen planerad tillsyn utan handlagger endast
inkommande drenden. Dér ansokningar om dispens och
klagomal pa nedskrépningar tar upp den mesta av tiden. Det
finns ocksé en del tid planerat till radgivning for allmédnheten.

Manga av de inkommande nedskridpningsklagomalen
skickas vidare till respektive kommun f6r omhénder-
tagande av avfallet eftersom kommuner ar skyldiga att se
till att avfall som har blivit dumpat pé platser dit
allménheten har tillgang till blir omhéndertaget pa
lampligt sétt. De klagomal som handliaggs av
miljoforbundet ror oftast nedskrdpning pa privata tomter.

Under aret har vi fatt in 65 ansdkningar om uppehall i
avfallshdmtning, 36 ansdkningar om eget omhéander-
tagande av slam och fosforfilter samt 27 ansdkningar om
langre slamtdmningsintervall. Férdelningen mellan
inkomna ansokningar motsvarar vad som setts tidigare
ar. Ansokan om uppehall i avfallshamtning har varit den
vanligaste ansdkan under de senaste 4 aren foljt av
ansOkan om eget omhéndertagande av slam och
fosforfilter samt ansdkan om langre slamtomnings-
intervall.

Majoriteten av de inkomna ansékningarna beviljas och
det dr ytterst fA som avvisas eller avslds. De ansdkningar
som avvisas eller avslas gors s& mestadels pa grund av
att kraven i renhéllningsordningen inte uppfylls eller att
ansokan inte dr komplett och darmed inte kan utgora
grund for beslut.

Antalet inkommande ansékningar har 6kat nagot under
de senaste aren. Vissa ansokningar inkommer regel-
bundet under aret medan andra inkommer vid specifika
tidpunkter pé aret. Ans6kningar for eget omhéndertag-
ande av fosforfilter inkommer huvudsakligen i mars och
september i samband med att LSR utfor sina regelbundna
kampanjer for himtning av fosforfilter. Ansékningar om
uppehéll i avfallshamtning och lédngre slamtdmnings-
intervall inkommer utspritt dver aret och ofta i samband
med att en tidigare dispens upphdr att gélla. Nedskrép-
ningsklagomal inkommer regelbundet under hela aret
men mest frekvent under var och tidig sommar eftersom
fler personer borjar rora sig mer i naturen nir vadret blir
varmare.

4.14 Administration och internt
stod

Forbattringsarbeten med drendehanteringssystemet
Vision har pagatt under aret. Utbildning av personal har
skett under hosten.

Ett gediget arbete géllande tidpostregistrering har skett.
Arbetet dr en forberedelse infor 6vergang till efterdebi-
tering gillande livsmedelstillsyn 2023. Tanken ar att
fakturaunderlag skall skapas fran inlagda tidposter.

Under senare delen av aret har mycket arbete lagts ner
infor Bjuvs kommuns uttrdde. Arkivhandlingar samt
digitala handlingar har 6verforts till Bjuvs kommun.
Overlimningen har gitt bra.
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5. Styrning och uppfoljning av
den kommunala
verksamheten

Styrning och uppf6ljning

Direktionen ska infor varje ar faststdlla mal och budget for
nistkommande &r samt flerarsbudget. Malen i verksamhets-
planen baseras pa en behovsutredning dir de insatser som
krévs, kopplat till lagkrav och forutsittningar inom det geo-
grafiska verksamhetsomradet, har identifierats.

Behovsutredningen &r indelad i miljoforbundets olika till-
synsomraden och beskriver méngden verksamheter som
betalar en arlig livsmedels- och/eller miljétillsynsavgift,
méngden tillsynsobjekt i dvrigt och inkommande drenden.
Behovsutredningen beskriver och speglar vért planerade ar-
bete dven utifrdn de nationella miljomalen, folkhidlsomalen
och livsmedelsmalen, nationella och regionala tillsynsprojekt
samt stdd till medlemskommunerna och uppdragsverksam-
het. Med utgangspunkt i behoven har sedan en prioritering
skett utifran tillgédngliga resurser och resulterat i en plan for
tillsynen.

Direktionen har dértill under varen 2022 tagit beslut om
handlingsplan for att aterstélla tillsynsunderskott kopplat
framst till personalresursbristen som uppstatt under 2021 och
aterstdende tillsynsunderskott som uppstatt under ar 2020.
Tillsynsunderskottet planeras aterbetalas under 2022 och
2023 genom reducerade avgifter for foretagen.

Handlingsplanen innebdr minskade intdkter pa totalt 1 450
tkr fordelat 6ver &ren 2022 (800 tkr) och 2023 (650 tkr).

Uppf6ljning har skett 16pande under &ret och i form av av-
stimningar mot budget. Handlingsplanen har kunnat efter-
levts och tillsynsunderskottet har dtgérdats som planerat.

I denna rapport, under rubriken ”Héndelser av vésentlig
betydelse”, redovisas utfort arbete kopplat till malen i
verksamhetsplanen.

Intern kontroll

Direktionen ska for varje ar besluta om intern kontroll for
forbundets verksamhet. Beslut om intern kontroll f6r ar 2022
faststdlldes vid Direktionens sammantride den 9 november
2021 och foljdes upp pa Direktionens sammantridde den 8
november 2022.

Under aret har Milj6forbundet genomfort kontroll enligt be-
slutat internkontrollprogram.

Pé foljande omraden framkom brister:

Vara intdkter reduceras om inte utford tid faktureras

Vid skapande av debitering samt vid avslutande av drende
kontrollerar expeditionen alltid antalet debiterade timmar
kontra inlagd tid pa drendet. Under 2022 har fyra avvikelser
noterats vid kontrollen.

Féretagen far inte tillsyn som de betalat for
Foljande punkter kontrollerades:

Verksamheternas betalda timmar mot registrerad tid i
Vision.

Resultat: Svart att kontrollera dd manga objekt fatt
reducerad avgift 2022. Manga objekt ser ut att ha fatt
mer tid &n betalt, vilket blir en naturlig effekt av
avgiftsnedséttningen.

Tillsynsplaneringen i Vision.

Resultat: Kontrollen pavisar 5 avvikelser i uppfoljning
och av tillsynsplaneringen i Vision, vilket &r en klar
forbattring jamfort med 2021 dé 11 avvikelser pavisades.
Avdelningschefer ar informerade.

Kontroll att avgiftskoder i Vision stimmer §verens med

utskickat klassningsbeslut.
Resultat: Kontrollen pévisar 2 st avvikelser. Avgiftskod

inlagd i Vision stimmer inte med utskickade beslut. Nya
beslut skickas ut.

Brist avseende rutiner kring kommunicering, juridiskt
Totalt har férbundet fatt dterkoppling pa 113
overprovade drenden, vissa provade i flera instanser
nagra till hogsta instans. Av dessa 113 drenden har
Overprovningen inte pa nagot sitt i 96 fall paverkat
utfallet. Sammanlagt har milj6forbundet fatt 17 beslut
andrade i ndgot avseende, varav 8 med hanvisning till
forvaltningsfel. Av dessa 8 berdr endast 1 brister kring
kommunicering. Bristen var att en granne inte getts till-
falle att yttra sig.

Brist avseende rutiner kring overprévning

Brist avseende rutiner kring 6verprovning 2022. Intern
kontroll har utférts genom granskning av alla beslut som
overklagats och dar rattidsprovning skett. De flesta har
skickats vidare inom tidsgransen 5 dagar, men vissa har
tagit mer tid.

Brist pd personalresurser, rdcker inte till for att
handlégga och avsluta drenden

Arenden med tidsgrinser har fljts upp, dock var tredje
manad istéllet for varannan. Resultatet visar att det stora
flertalet av alla drenden hanteras inom de tidsgranser
som dr malen. Dock finns det inom négot arbetsomrade
forbattringspotential.

Linsstyrelsens uppfoljning och utvardering
Léansstyrelsen granskar regelbundet miljoforbundets
verksambhet, under &r 2022 genomfoérdes uppfoljning och
utvdrdering av miljobalktillsynen. Lénsstyrelsen har un-
der varen begirt in uppgifter och handlingar fran miljo-
forbundet och dérefter den 9 juni genomfort ett tillsyns-
besdk.

Lénsstyrelsen har uppmérksammat foljande positiva
forhallanden:

e Forbundets organisation sikerstéller en oberoende
tillsyn nér det géller beslut av kommunala verk-
samheter.

e  Dokumenterade riktlinjer/rutin med avseende pa jav,
opartiskhet och otillborlig paverkan finns for politik-
er och tjanstemén inom forbundet.

o  Forbundet har upprittat samarbete/avtal med annan
kommun f6r olika typer av javssituationer.
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e Direktionen har en aktuell delegationsordning.

e Direktionen kan dska medel for tillsynsverksamheten hos
medlemskommunerna.

e Direktionen uppfyller bestimmelserna i 1:6-8 §§
miljotillsynsférordningen (MTF). Behovsutredning,
tillsynsplan och tillsynsregister finns men bor kom-
pletteras enligt nedan.

e Miljéndmnden bedriver regelbunden tillsyn pa B-
verksambheter, pd anmélningspliktig miljofarlig verk-
samhet (C), pa anmélningspliktiga hilsoskyddsobjekt
(H), pé ej anmélningspliktig miljofarlig verksamhet (U)
samt pa ej anmalningspliktiga hélsoskyddsobjekt (UH).

e Miljondmnden uppfyller bestimmelseni 1 kap 10a-10b
§§ MTF da tillsynsprogram for IED-verksamheter finns.

e  Skriftliga rutiner finns for handlaggning av vanliga
drendegrupper.

e Timtaxan for miljobalkstillsyn ar pa godtagbar niva i
jamforelse med andra kommuner i linet. RAPPORT
2(21) 2022-11-24 Dnr 13715-2022.

e Forbundet uppfyller kraven i 1:9 MTF. I medeltal &r
antalet dagar for kompetensutveckling 5 dagar eller fler
per inspektor. Kompetensforsdrjningsplanen bor
utvecklas, se punkt 3 nedan.

e Direktionen uppfyller kraven i 1:12 MTF. Skriftlig
uppfoljning/utvéirdering som har baring pa miljobalks-
tillsynen finns.

Lansstyrelsen har uppméarksammat f6ljande brister och risker
som ndmnden/kommunen bor beakta:
e Behovsutredningen (BU) &r inte tre-drig i alla delar,
vilket den ska vara.
e  Forbundet har tillsatt resurser motsvarande 60 % av be-
hovet. Utford tillsyn under 2021 uppgick till 71 % av
planerad tillsyn.

Lansstyrelsen har begért att miljoforbundet senast den 28
februari 2023 ska komma in med skriftlig redovisning.

6.

God ekonomisk
hushallning och ekonomisk

stallning

Fem ar i sammandrag

2022-12-31 2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 2018-12-31

Verksamhetens intakter, kr 21718045 20552368 21083702 21261704 15227283
Verksamhetens kostnader,

inkl avskrivningar, kr 199503605 20836056 20166905 20782011 15774647
Arets resultat, kr 1862356 -273032 921565 477 354 -554 603
Soliditet (%) L4 7.6 13,7 5,6 -23,5
Sjalvfinansieringsgrad (%) 58,5 51,3 61,7 61,0 54,0
Antal anstallda 25,9 27,3 26,9 27,9 26,5

Intikterna ir 469 tkr hogre jimfort med budget

Arsavgifternas intikter uppgar till 6 483 tkr vilket &r
en positiv avvikelse pa ca 1 363 tkr jaimfort med
budgeterat. Fler verksamheter har kunnat debiteras
under aret huvudsakligen till f61jd av
omklassificeringar av verksamhet, fler nya
verksamheter samt eftersldpning av kunddebiteringar.
Intdkter for handldggningsarenden uppgar till 2 015
tkr vilket ar 500 tkr ldgre &n budgeterat.

Intékter for timdebiterad tillsyn uppgér till 2 200 tkr
vilket dr ca 523 tkr lagre 4n budgeterat. Detta beror pa
delvis att resurser anvénts for aterstillande av
tillsynsskuld fran 2020 och 2021 samt
personalresursbrist som inte gjort det mojligt att gora
alla planerade besok ute bland verksamheterna.

Av totala tillsynsskulden pa 1 454 tkr fran 2020 och
2021 kvarstéar 630 tkr &r 2022 (livsmedel och tobak).
Skulden har sedan tidigare resultatforts 2021.

Kostnaderna ir ca 1 075 tkr lidgre jaimfort med budget

Personalkostnaderna uppgar till 16 300 tkr vilket
ar 247 tkr lagre dn budgeterat. Milj6forbundet har
haft hog personalomsittning och det har varit
utmanande att kunna rekrytera ny personal.
Pensionskostnader har blivit lagre, ca 250 tkr.
Aven utbetalning av semesterlon har minskat.
Kop av tjanst uppvisar totalt ca 365 tkr ldgre kost-
nader dn budgeterat (foljer i stort kostnaden 2021).
Ovriga frimmande tjanster har 6kat med 212 tkr
jamfort med budget p g a att licensavgifter har
Okat med 200 tkr i samband med 6kad digitalise-
ring.

Representation- och personalkostnader uppvisar
45 tkr lagre kostnader &n budgeterat.
Direktionskostnaderna uppvisar totalt ett positiv
budgetavvikelse pa 87 tkr.

Revisionskostnaderna uppvisar totalt en positiv
budgetavvikelse pa 56 tkr.

God ekonomisk hushéallning

Miljo6forbundet har under aret bedrivit en effektiv och rétts-
siker myndighetsutévning och de dvergripande malen samt
de overgripande malen for personalen bedéms uppfyllda.
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Det finansiella malet, att forbundet ska ha ett dverskott pa 1,5
% av omsdttningen, har uppnatts. Resultatet hamnar pa ett
overskott pa 1 862 tkr.

En samlad bedomning &r att miljoforbundet ar en vél
fungerade organisation med god forméga till planering,
genomforande och uppfoljning. Samtidigt har miljoforbundet
varit starkt utmanad av underskottet pa personalresurser och
det korta varslet varmed Bjuv lamnade férbundet vilket
paverkat myndighetens kapacitet och har avgérande betydel-
se for verksamhetens resultat.

Sammanfattningsvis bedoms forbundet uppna mélen for god
ekonomisk hushéllning.

7. Balanskravsresultat

2022 2021 2020
Enligt resultatrdkning (tkr) +1862 -278 +921

Avgar reavinst 0 0 0
Tillkommer reaforlust 0 0 0
Justerat resultat +1862 -278 +921

Balanskravet for 2022 har uppnatts.
Redovisningsprinciper

Arsredovisningen dr upprittad i enlighet med lagen

om kommunal bokféring och redovisning (LKBR) samt
rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning
(RKR).

8. Vasentliga personalfor-
hallanden

I verksambheten finns ett drygt 30-tal anstdllda. Under varen
har den hoga personalomséttningen fran hosten 2021 fort-
satt. Léaget stabiliserade sig forst under sommaren 2022.
Under framst sommaren och tidig host har milj6férbundet
kunnat rekrytera ny personal och natt full personalbeman-
ning under senhdsten.

Antalet heltidstjdnster (&rsarbetskrafter) har totalt uppgatt
till endast 25,9 heltidstjédnster mot normalt cirka 28.

Personalomséttningen har varit 15 %.

Sjukfrénvaron har varit 2,01 %. Nagon langtidssjukfranvaro
har inte forekommit under aret.

9. Sammanfattning och for-
vantad utveckling

9.1 Sammanfattning

Soderésens miljoforbund har under aret fortsatt att
fokusera pa verksamhetsutveckling och effektivisering. Det
géller fragor kring efterdebitering av avgifter, kundndjdhet
och hantering av tillsynsskuld. Samtidigt har miljofor-
bundet under flera ar péverkats av osdkerheten kring vilka
kommuner som ska vara medlemmar framéver. Vilket
asamkat forbundet omfattande kostnader och dven inverkat
pa arbetsmiljon samt mdjligheten att vara en attraktiv
arbetsgivare, behalla och rekrytera personal.

e Det finansiella mélet, att forbundet ska ha ett
overskott pa 1,5 % av omsittningen, har
uppnatts. Resultatet hamnar pé ett Gverskott pa
1 862 tkr.

e  Aret 2022 visade sig vara ett bra tillsynsar for
livsmedelsgruppen. Aret borjade med en
mycket kraftigt reducerad planering dér endast
en tredjedel av den planerade kontrollen skulle
genomforas vilket var 103 verksamheter som
skulle fa kontroll. Redan vid halvérsskiftet hade
gruppen kommit langt 6ver planen for 2022 och
bara tuffade pa. Nar aret summeras sa har
livsmedel och dricksvatten besokt 284
verksambheter i sin kontroll vilket liknar valdigt
mycket ett normalér och inte det kraftigt
reducerade ar som planerats.

e Livsmedelstillsynen har under &ret genomfort
kontroll av allergener hos restauranger,
pizzerior, gatukdk och 75 verksamheter
besoktes. Av dessa hade 45 verksamheter
avvikelser géllande allergener, detta visar pé att
kunskapsbristen dr stor och att det finns en risk
for ménniskor att f4 i sig allergener. Detta ser
miljoforbundet som allvarligt och kommer
arbeta vidare med for att vara verksamheter ska
forbattra sina kunskaper gillande allergener.
Nationellt haller det pa att skrivas en rapport om
resultatet av det operativa malet och kontrollen
av allergener.

e Livsmedelskontrollen pa industrier gjort att
miljoforbundet har fétt ta flera svara beslut mot
olika verksamheter dé livsmedelslagstiftningen
inte har uppfyllts. Pa en industri fick
miljoforbundet forbjuda en produkt pa grund av
en otilldten ingéende ingrediens. P4 en annan
industri fick miljoférbundet férbjuda
ommaérkning av livsmedel da verksamheten
andrat datum till ett senare bést fore datum
vilket &r en mycket allvarlig avvikelse.

e  Under hosten har livsmedelsgruppen borjat med
utskick av nyhetsbrev till alla registrerade livs-
medelsverksamheter. Planen 4r att skicka ut ett
nyhetsbrev varje kvartal. Nyhetsbreven ska
innehalla nyheter i lagstiftning och
kontrollomraden, tips om omraden som kan
berora livsmedelsverksamheter samt infor-
mation fran exempel energi- och
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klimatradgivaren. Nyhetsbreven ér ett sétt att 6ka
kontakten till véra livsmedelsverksamheter.

Nytt i kontrollen, inom forséljningstillsynen (bl.a.
tobak), for 2022 ar att miljoforbundet har tagit fram
en parm till alla verksamheter med forslag pa inne-
hallsforteckning. Parmen delas ut pé inspektionen.

I parmen kan foretagaren samla alla dokument som
ror miljoforbundet med registrering, tillstand,
egenkontrollprogram, kontrollrapporter med mera.
Detta dr en service miljoforbundet vill ge
verksamheterna for att verksamheten pa ett enklare
sdtt ska kunna ta fram de dokument miljoforbundet
vill titta pé vid en kontroll. Miljoférbundet kommer
vid kontroller fortséttningsvis kunna efterfraga
parmen for att se om verksamheterna anvénder den
och for att verksamheterna och dess personal ska
kunna visa upp ritt dokumentation.

Tillsyn pa rokfria miljoer inom hilsoskyddstillsynen
har tyvérr behdvts prioriteras bort 2022 till foljd av
resursbrist

Aven tillsyn av rokfria miljoer i serveringslokaler har
for 2022 prioriterats bort i den planerade livsmedels-
kontrollen pé grund av personalresursbrist.
Tillsynen av hyresfastigheter i Svaldv har visat att
det generellt rader ett gott boendeklimat och att de
boende dver lag var ndjda med sin boendesituation
och hyresvird. Vid tillsyn av de privatdgda
hyresfastigheterna noterade vi att det i manga fall
inte hade gjorts ndgon radonmétning. Vid revision-
erna med fastighetséigarna fick ansvariga redogora
for hur skotsel och underhall utfors och hur
egenkontroll skots, 1 vissa fall saknades
dokumentation som visade pé utforda atgérder och
uppfoljning.

Bristande personalresurser har kraftigt begrénsat var
lantbrukstillsyn under forsta halvaret 2022. Detta leder
dven till att ABP-tillsynen (med mal att hindra smitt-
spridning fran djur till livsmedel) kraftigt begrinsats.
Men det som dndé framkommit av vér tillsyn &r att
lantbrukarna har haft en god hantering av déda djur,
bade vad giller forvaring och hdmtning.

Pé de smé enskilda vattenverken har kontrollen fo-
kuserat pa att verifiera de faststéllda provtagnings-
programmen och de analysresultat for de prover som
verksamheterna tagit. Kontrollen visar pa att manga
verksambheter inte foljer sina provtagningsprogram
samt att verksamheterna inte utfor atgérder for att
avhjélpa de brister som analysresultaten visar av
dricksvattnet nér det ar tjinligt med anméarkning.

Vi ser en fortsatt klar trend att de som vet att deras
avloppsanldggning dr undermalig ansdker om att
inrdtta en ny anldggning redan nér vi skickar ut
information om att tillsyn kommer utforas. Detta &r
vanligt i kommuner vi har haft mycket tillsyn i
eftersom vetskapen om att vi kommer utfora tillsyn
sprids inom kommunen.

Inkommande radgivning till Energi- och klimat-
rddgivningen har under &ret har 6kat med ungefar
100 % jamfort med 2021. En kraftig uppgang
marktes efter sommaren. Solceller och
varmepumpar &r fortfarande de storsta fragorna.
Nytt &r att det nu &ven kommer fragor om att byta ut
gaspannor och att fler undersdker majligheter att
ansluta sig till fjarrvdrme.

e De hoga energipriserna har 6kat incitamenten
for att genomfora energibesparande atgérder,
savdl for foretag och foreningar som privatper-
soner.

e Inom administrationen har tillsammans med hand-
laggarna genomforts ett gediget arbete géllande
utveckling med tidpostregistrering. Arbetet ar en
forberedelse infor Gvergang till efterdebitering
géllande livsmedelstillsyn 2023.

Sammanfattningsvis har miljoforbundet varit starkt
utmanad av underskottet pa personalresurser och det
korta varslet varmed Bjuv ldmnade forbundet vilket
paverkat myndighetens kapacitet och har avgérande
betydelse for verksamhetens resultat. Det positiva
ekonomiska resultatet erhéllits &r 2022, har uppstatt da
forbundet pé grund av osidkerheten kring Bjuv haft
obalans mellan tillsynsuppdraget och tillgéingliga
personalresurser. Planerad tillsyn har paverkats, jaimfort
med ett normalar. Aven méjligheten att samverka med
andra myndigheter t.ex. polis, tull och skatteverk
reduceras.

Genom minskad tillsyn forlorade ocksa myndigheten
mdjlighet att fa kunskap om missférhallanden och
mojlighet att stélla krav pa atgédrder. Detta har dkat
risken for ménniskors hélsa eller att de blivit lurade, att
gifter natt miljon och att forbjuden forséljning genom-
forts.

9.2 Forvéntad utveckling

Medlemskommuns uttriade ur forbundet

Den 5 december 2022 fick miljoforbundet besked att
ovriga medlemskommuner var 6verens med Bjuv om att
Bjuv ldmnar miljoforbundet vid arsskiftet 2022/2023.

Under varen 2023 kommer en ekonomisk dverens-
kommelse att ske mellan Bjuv och 6vriga medlems-
kommuner. Forst darefter vet miljoforbundet fullt ut
vilka nya ekonomiska forutséttningar som rader for
forbundet. Men forvintningar finns att miljoforbundet
anpassar verksamheten och reducerar personalstyrkan pa
sikt.
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RAKENSKAPER

RESULTATRAKNING

Verksamhetens intakter
Verksamhetens kostnader
Avskrivningar

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER

VERKSAMHETENS RESULTAT
Finansiella intakter
Finansiella kostnader

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

ARETS RESULTAT

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anldgagningstillgangar
Materiella tillgangar

Summa anldggningstillgdngar

Omsattningstillgangar
Fordringar

Kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL
Ingaende eget kapital
Arets resultat

Summa eget kapital

SKULDER

Langfristiga skulder

Langfristiga skulder

Kortfristiga Skulder

Leverantdrsskulder

Cwriga kortfristiga Skulder

Summa kortfristiga skulder

Summa Skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTMINGAR OCH SKULDER

PANTER OCH ANSVARSFORBINDELSER
Panter
Ansvarstorbindelser

Cverskottsfondens varde

Budget 2022

21 249 000
-20 BEE 000
-12 00O
349 000

349 000

0
-31 000
313 000

318 000

utfall 2022

21 718 045
-19 B892 379
-11 226
1814 440

1 814 440
56 030
-8 114
1362 356

1 862 356

2022

74 834
74 834

3 485 124
4014 679
7503 803

7578 637

515 BBY
1862 356
2378 243

1246 354
3954 039
5200 393

7578 636

utfall 2021

20 552 368
-20 824 830
-11 226
-283 688

-283 688
13 338
-7 682

-273032

-278 032

2021

86 060
86 060

3 838 094

2 BEB 344
6 726 438

6 812 498

793 919
-278 032
515 BBY

977 267
5319 344
& 296 611

6 812 498

17 500



Anm:

= anm: Ar 2021 har tillsynsskuld fran 2020 och 2021 bokférts som kortfristig skuld, 1454 tkr. Beslut i Direktionen, 2022-02-08, § 9,
drende 2022, 286-1. Kvarstdende tillsynsskuld &r 2022, 640 tkr.

KASSAFLODESANALYS 2022 2021
Den lGpande verksamheten

Arets resultat 1862 356 -278 032
lustering far gj likvidpaverkande poster 7 11 226 11 226
MEDEL FRAN VERKSAMHETEN FORE FORENDRING AV RORELSEKAPITAL 1873 582 -266 806
Gkning(-)/minskning(+) kortfristiga fordringar 348 970 -272 198
Gkning{+)/minskning{-) kortfristiga skulder -1096 218 12949 526
KASSAFLODE FRAN LOPANDE VERKSAMHET 1126334 760 522

Investeringsverksamhet

Investering | materiella anldgeningstillgangar 0 0
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGAR 0 0
ARETS KASSAFLODE 1126 334 760 522
Likvida medel vid drets bérjan 2 BBB 344 2127822
Likvida medel vid rets slut 4014 679 2 BBg 344
KASSAFLODE 1126 335 760 522
NOTER, kr

Not 1 Redovisningsprinciper

Tilldmpade redovisningsprinciper dverensstdammer med lagen om kemmunal bokfdring och redovisning
[LKBR}).

Tillgdngar, avsdttningar och skulder har varderats till anskaffningsvrdet om inget annat anges nedan.
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

Léner har belastats med ett personalkostnadspaligeg om 39,75 % som inkluderar sociala avgifter

och pensionskostnader.

Pensionskostnader har tagits upp som kostnader i resultatrakningen samt som skulder i balansrakningen.

Not 2 Verksamhetens intdkter 2022 2021
Verksamhetens intakter 10 866 517 9970 937
Medlemsbidrag 10 082 278 9 B60 D63
Bidrag AMS/dvriga intdkter 123731 131 940
Bidrag Energimyndigheten 645 519 589 428
Summa 21 718 045 20552 368

Not 3 Verksamhetens kostnader 2022 2021
Personalkostnader 16 300 150 17 657 798
Hyreskostnader 588 072 571 14
Kép avverksamhet BE1 456 Bl4 129
Frammande tjanster 1468 B45 1251 BBS
Qwriga kostnader 673 814 529 854

Summa 19 892 378 20 824 B30



Not 4 Personal 2022 2021
Medeltal anstdllda
Medeltal anstilida bygger pd av forbundets betalda ndnvarotimmar relaterade till en normal arbetstid
Medeltal anstallda har varit 25,90 27,25
varav kvinnor 17,12 18,25
Sjukfranvaro
Sjukfranvaro i procent av ordinarie arbetstid
Sjukfranvaro for samtliga anstdllda 2,01% 2,38%
Andel av sjukfranvaro som avser
langtidssjukfranvaro 0,00% 0,00%
Ldner, ersattnings, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgdtt med
filjande belopp
Léner och ersattningar 11 441 457 12 4459 B30
Fensionskostnader 728 430 B52 045
Crriga personalkostnader 476 670 320 150
Summa 12 646 597 13 622 024
Sociala kostnader 3 653 593 4035774
Summa styrelse och dvriga 16 300 190 17 657 798
MNot 5 Leasingavtal 2022 2021
Under aret
Kopieringsmaskin 2021-13-01--2024-12-01 48 508 35 852
2021-08-01-2025-08-01 16 448 4 410
Summa 64 956 45 262
Not 6 Inventarier och installationer 2022 2021
Ingaende anskaffningsvirde 1276 986 1276986
Arets anskaffningar
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 1276 986 1 276 986
Ingaende avskrivningar -1 190 926 -1 179 700
Arets avskrivningar -11 2726 -11 226
Utgdende ackumulerade avskrivningar -1 202 152r -1 190 926
Utgdende redovisat virde 74 834 B6 060
Avskrivningar enligt plan berdknas pa en nyttjandeperiod av 3-10 ar
Not 7 Justering for ej likvidpaverkande poster 2022 2021
Avskrivningar 11 226 11226
Summa 11 226 11 226
Not 8 Ovriga revisionskostnader 2022 2021
Fértroendevald revision 13 206 10 385
Sakkunnigt bitrade 68 000 59 000
Summa B1 206 69 385



Resultatrdkning — utveckling 2022-2018

Utfall 2022 Utfall 2021  Utfall 2020 Utfall 2019 Utfall 2018

Verksamhetens intdkter 21718045 20552368 21083630 21261704 19227233
Verksamhetens kostnader -19 892 379 -20824 830 -20155603 -20687467 -19639263
Avskrivningar -11 226 -11 2326 -11 236 -54 544 -135334
VERKSANHETEMNS METTOKOSTNADER 1814 440 -283 628 916 801 473693 -547 364
VERKSANMHETENS RESULTAT 1814 440 -283 688 916 801 473693 -547 364
Finansiella intdkter 56 030 13 338 14 089 4730 4578
Finansiella kostnader -8 114 -76882 -9325 -7 068 -11 817
RESULTAT EFTER FINAMSIELLA POSTER 1 862 356 -278032 921 565 477 354 r -554 603
ARETS RESULTAT 1862 356 -278032 921 562 A77T 354 -254 603

Resultatrakning 2022-2018
1862 356
2 000 Doo [2022)

1 500 000
921 565

2020
1000 000 (2020) P

{2019)
S 500000

554 503
(2018)

-278 032
(2021)

-500 000

-1000 000
Ar2022-2018

Eget kapital 2022-2018

3 000 000
2378243

2500 000 (2022)

2000 000

1500 000

793 919
S 1000000 {2020)
515 887

500 000 (2021) =

0

-127 646

-500 000 2018)

-605 000

-1000 000
Ar2022-2018 (2018)
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) Uppfoljning 2022
Overgripande mal och delmal

De overgripande milen, ekonomiska méalen och mal for personalen samt delméalens
indikatorer bedoms enligt foljande:

Gront:
Gult:

Malet har uppnétts

Malet har inte uppnas under aret

En samlad bedémning av delmalet gors ocksa.

Overgripande mal, ekonomiska mal och mal for personalen

Overgripande mal
Miljoforbundet skall verka for en héllbar utveckling, bade i sin roll som stod at
medlemskommunerna och i sin myndighetsroll.

Tillsynen ska vara riskbaserad och frimst vara forebyggande
Forbundet skall inom medlemskommunerna bedriva en effektiv och rittssiker

myndighetsutovning. Verksamheten skall kdnnetecknas av kunskap, tydlighet
och ett gott bemdtande.

Ekonomiska mal
Avgifter (timtaxan) for kontroll och tillsyn ska uppna full kostnadstiackning.

Overskott pa 1,5 % av omsittningen.

Det finansiella mdlet, att forbundet ska ha ett 6verskott pa 1,5 % av omsditt-
ningen, har uppnatts. Resultatet hamnar pd ett 6verskott pa 1 862 tkr.

Mal for personal

Forbundet ska vara en arbetsplats dér personalen trivs och kénner stolthet
over det vi presterar. Gemenskap, trygghet och arbetsglddje ar grunden for
ett gott arbete.

Alla medarbetare ska ges mojlighet till utveckling.

Delmal inom verksamhetens tre omraden: Myndighet, Stod och

Uppdrag

Myndighet

Total | Per
indikator

Riskbaserad och forebyggande tillsyn

Verksamhetsplan som baseras pa risk- och erfarenhetsbedomning finns for
varje kalenderar.
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Rattssaker och professionell myndighetsutovning

Kunderna ska uppleva ett respektfullt och gott bemdtande.

Beslut skall vara vélgrundade, motiverade och tydligt formulerade.

Alla bedoms lika infor lagen. Risk for jdv och opartiskhet far inte forekomma
inom forbundet.

Overklagade drenden ska inte underkinnas av hogre instans pa grund av
formella felaktigheter i provningen.

Handlaggning av arenden ska ske sa snabbt, enkelt och billigt
som maojligt

Handlidggningstiden ska normalsvis inte 6verskrida tiden som anges enligt
SKL:s underlag for taxa.

Skriftliga rutiner samt beslutsmallar ska finnas for alla vanligt férekommande
drenden.

Stod
Total | Per
indikator
Medlemskommunerna ska fa stéd och narvaro inom férbundets
sakomrade
Forbundet skall delta i kommunernas fysiska planering.
Forbundet skall inga i kommunernas krisberedskap.
Foretag och enskilda ska erbjudas samma service som om
myndigheten var inordnad i kommunen
Soderasens miljoforbund ska ha minst 70 NKI i SKL:s undersékning INSIKT.
Det prelimindira resultatet for 2022 indikerar pa att malet kommer att nas for dr
2022.
Uppdrag
Total | Per
indikator

Genom uppdragen ska forbundet hjalpa till att utveckla
kommunernas miljoarbete

Varje kalenderar ska det finnas en aktuell plan f6r uppdragsverksamheten i
respektive medlemskommun.
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Delmal for vara resurser: Personal och Ekonomi

_Personal
 Total Per
' indikator

Stolthet, gemenskap, trygghet och arbetsgladje

Ett strukturerat arbetsmiljoarbete utifran arbetsmiljopolicyn. Rutinen for
arbetsmiljoarbetet f6ljs, som bl a innefattar arlig handlingsplan och skyddsrond.

Sjukfrdnvaron hos forbundets medarbetare ska som malsattning (kort respektive
langtid) inte vara hogre dn 3 %.

Personalomsittning ska inte vara hogre &dn 10 %.

Personalomsdittningen har under dret varit 15%

Medarbetarenkéter och 16nekartliggningar ska genomforas.
Utveckling

Kompetensforsorjningsplan skall finnas.

Kompetensforsorjningsplan finns sedan tidigare i verksamheten, planen har
reviderat under 2022 och fardigstdlldes i januari 2023.

Tid for kurser ldggs in i personliga verksamhetsplanen.

Ekonomi
Total | Per
indikator

Effektiv organisation och arbetssatt

Ett strukturerat arbete med den interna kontrollen. Kontrollen utgdrs av risk- och
vasentlighetsanalys, plan for kontroll, atgidrder samt aterrapportering till direktionen.
Beslut om plan for intern kontroll 2022 antogs av direktionen pd sammantrdde i
november 2021.

Tidsatgdngen som anges i behovsutredning och taxa grundas pa SKL:s underlag.

Rutiner och skrivmallar ska finnas for frekventa drenden.

Taxa och avgifter som kan jamforas med andra kommuner, foretrades-
vis inom Familjen Helsingborg

Berdkningsunderlag och ingdende parametrar som kan jamforas.
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~ Réttvist avgiftsuttag

Ordning pé objektsregister i Vision sa att alla verksamheter har korrekt klassning
for arlig avgift.

Alla handlaggare tillampar taxan pa samma sitt.

Fakturerar timavgift efter utford tillsyn och handlaggning enligt taxa.

Efter fakturering foljer vi upp och driver in betalningen.




Uppfoljning 2022-12-31

Bilaga 2 2023-04-12 § 29

Utfort antal den | Mal for helar | Genomférande- | Kommentar
Omrade 31/12 2022 2022 antal | grad
I verksamhetsplanen for 2022 hade vi pga personalresursbrist prioriterat
bort 2/3 av den kontrollen som egentligen borde genomf6ras. Darefter
har resurser kunnat tillféras under 2022 och néra “normalt” antal
Livsmedel Livsmedelsverksamheter 284 103 [276% kontroller har kunnat utféras, vilket d& dverstiger det planerade mélet.
Vattenverk 27 25|108%
Tobak mm Tobak 39 39 |100%
E-cigaretter 15 17 | 88% Verksamheter har upphdért, alla kvarvarande ar kontrollerade
Folkol 32 32|100%
Likemedel 21 25 | 84% Verksamheter har upphdért, alla kvarvarande 4r kontrollerade
Hélsa Tillsynsbesok objekt med rsavgift (grundskolor, fritidshem, gymnasium, folkhgskola) 69 84 |82%
Tillsynsbesdk objekt med timavgift (fastighetsigarens egenkontroll, skdnhetsvardsprojektet) 31 47 | 66%
Tillsyn rokfria miljder 0 0
Miljéskydd Tillsyn pa objekt med &rsavgift 8 h eller mer, (tillsyn fysiskt besok, via TEAMS eller genom skriftliga uppgifter) 97 98 [99% Ett besok uppskjutet p g a att det inte gatt att enas om tid for inspektion
Tillsyn pé objekt med arsavgift mindre &n 8 h (tillsyn fysiskt besok, via TEAMS eller genom skriftliga uppgifter) 27 26 (96 % Ett besok uppskjutet p g a pagdende juridisk tvist
Tillsynsbesok timavgift 8 103 _ Bortprioritering p g a personalresursbrist
Lantbruk Tillsynsbesok objekt med rsavgift 8 timmar eller mer 27 27 |100% Milet uppfyllt
Tillsynsbesok objekt med drsavgift mindre dn 8 timmar 44 0 [100% Finns e¢j med i verksamhetsplanen for 2022
Tillsynsbesdk timavgift, lantbruk 5 0100% Finns ej med i verksamhetsplanen for 2022
Tillsynsbesok timavgift, histgardar 0 0|0% Finns ej med i verksamhetsplanen for 2022
Avlopp Tillsyn pé avloppsreningsverk med &rsavgift 18 18 | 100 %
Inkomna ansdkningar enskilda avlopp 116 138 Férre ansokningar kom in, dn vad vi trodde
Tillsyn pé enskilda avlopp 68 190 Bortprioritering pga personalresursbrist
Forbud med vite enskilda avlopp 16 30 Bortprioritering pga personalresursbrist
Projekt: egenkontroll av fosforfilter pé enskilda avliopp 32 36
Gront: Milet har nétts
Gult:

_ Milet har inte uppnétts
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